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SON RIGUROSAMENTE SELECCIONADOS

PROCESO DE SELECCION PROFESORES 2019

Postulacion 2 426

en linea postulaciones completas

Tra revision

Entrevista 372

Presencial

Se enrtrevistan

Escuela de
Verano

Entrevista 126 (5%)

Colegio
profesores en sala
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COMPETENCIAS DOCENTES EVALUADAS EN PROCESO
SELECCION

LOGRO

PLANIFICACION

PENSAMIENTO
@ oo @ S

@ PERSEVERANCIA INFLUENCIA Y

, MOTIVACION
AUTOEVALUACION @ )

, DE RELACIONES
ALINEACION CON

NUESTRA
VISION Y MISION

COSTO DEL RECLUTAMIENTO,
SELECCION Y ASIGNACION POR

PROFESOR $1.600.000

(Cubierto por ECH)

NUESTRO PROCESO DE SELECCION SE COMPLETA CON LA ENTREVISTA DE TRABAJO CON EL EQUIPO DIRECTIVO, INSTANCIA
FUNDAMENTAL PARA RESPONDER A LOS REQUERIMIENTOS CONCRETOS DEL CONTEXTO DONDE ENSERNARA EL PROFESOR.



SON CONSTANTEMENTE CAPACITADOS

Competencias fundamentales

2. AUTO

1. CULTURA DE
CONOCIMIENTO

APRENDIZAJE

Contenidos especificos

e s C Valores
Planificacion y Ejecucion Y
Fortalezas
. . . . Manejo de
Evidencia con propésito .
Emociones

Metodologia y Diddctica Avutocvidado

Instancias Formativas

Mentorias y
Comunidades de
Aprendizaje

3. COMPRENSION DEL

SISTEMA EDUCATIVO

Informacion y Experiencias

para abrir oportunidades

Politicas Publicas y
Emprendimiento

Compromiso con comunidad

Escolar

Experiencias Formativas

4. TRABAJO COLECTIVO

Proyectos
Colectivos

Ciclos de
aprendizaje

Vision Contextualizada y
Vision Regional

Mentorias y
Comunidades de
Aprendizaje
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HORAS DE FORMACION:

aprox. por profesor durante los dos anos

INICIAL: 186 hrs

Pre Escuela, Escuela de Verano,
Preparacion Entrevista

DURANTE LOS DOS ANOS: 136 hrs
Mentorias, Hitos formativos
y Comunidades de Aprendizaje
HORAS EN SALA PROMEDIO:
2.380 hrs
FORMACION OPTATIVA:
16 hrs

Talleres en linea

COSTO DEL PROCESO DE
FORMACION PEDAGOGICA

(Cubierto por ECH) $6 . 400 . OOO

LAS COMPETENCIAS FUNDAMENTALES NOS ENTREGAN FOCO FORMATIVO PARA CADA SEMESTRE, LAS

INSTANCIAS FORMATIVAS PERMITEN FORMAR CONTINUAMENTE A LOS PROFESORES ECH SIN ESPERAR

NECESARIAMENTE A UNA VISITA DE OBSERVACION DE CLASES Y LA VISION REGIONAL NOS ENTREGA EL
CONTEXTO PARA FORMAR EN ESTAS COMPETENCIAS.



ESCALA



ESCALA

©

REGIONES

O

+12000

POSTULACIONES AL

O ©

198 504

PROFESIONALES ALUMNI EGRESADOS
EN LA SALA DEL PROGRAMA

REGIONES DONDE
TRABAJAMOS

L

VALPARAISO NUBLE LOS RiOS

«X

aw

METROPOLITANA BIOBIO LOS LAGOS

TARAPACA ARAUCANIA

PROGRAMA EN 10 ANOS

e
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+112.000

ESTUDIANTES
ALCANZADOS
5 cursos/ 32 estudiantes por peCh

AYSEN

L)




ESTUDIANTES



LOS ESTUDIANTES APRENDEN MAS : RESULTADOS 2018 EN !Cﬁ
>

PRUEBAS DE CRECIMIENTO ACADEMICO SEPA (MIDE UC) ELI)°
En préCtiCamente todos P'mgresﬂ pmmediﬂ de puntaje segun dependencia administrativa
los cursos y asignaturas,

Ios.estud.iantes qe Ensefa N°peCh | <Ch MUN PS PP

Chile a nivel namongl Lenguaje

lograron un promedio de Tmo bisico 3 3 13 15 12

progreso mayor que el de | medio 5 22 26 27 24

alumnos de I medio 3 5 23 13 19

establecimientos . - .

.. H rredie 1 33 24 25 15

municipales (MUN),

particulares Mt

subvencionados (PS) y ) ’ l“"‘_“ - 1 - - - 4a

particulares pagados tobasico 2 =2 ’ ?

(P P) . 7mao basico 5 12 15 13 14
Bvo basico 4 23 15 14 15
| medio 12 14 4 12 12
l medico 15 5 1 3 12
H medio 13 165 i o -2




IMPACTO EN ESTUDIANTES !C@
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. . . Tamaiio del Efecto por region/zona
Tamaiio del Efecto de un “peCh representativo
e
I OTarapaca OValparaiso ORM BB-AR-LR OPatagonia
|
1 0,80
|
1 o 0,70
|
1O 0,60
1 O ~
) | W 0% Nacional

I _ - —

Es el Tamaiio de Efecto Iz g 0,40 0,48

promedio de nuestros | QS 0%

profesores. : g 2 o020

*Basado en “Visible learning” I IC—U 0,10

; |
de J. Hattie. : 0

Fuente: Elaboracién propia segun resultados prueba SEPA 2017
*Promedio ajustado por el tamano de los cursos



NUESTROS PROFESORES DESARROLLAN SIGNIFICATIVAS
HABILIDADES SOCIOEMOCIONALES EN SUS ALUMNOS

0.05
0.04
0.03
0.02
0.01
0.00
0.01

-0.02

Desarrollo de Habilidades Socio Emocionales de Estudiantes por Profesores de Enseiia Chile

Autoestima

0.023**
0.005 I
=
-0.004
0.013
Modelec 1 Medelo 2

m Afirmaciones positivas

0.041%*
— I
0.002 0.001
Modelo 3 Modelo 4

Afirmaciones negativas

1.0

0.0

2

ar

Habilidades sociales

3.86%%% 3. 77%%*

3.16%** 3 14%%* 3.2377%
2.79%*+
22%*
I 1 I

Lowest (<20%) [l (40%) Il (60%) Higest (>80%)

mECh

ECh con control por diferencias en pruebas cognitivas

Tabla extraido del informe “La ensefianza de habilidades socioemocionales en las escuelas

latinoamericanas. El rol de los docentes no fradicionales” elaborado por el BID, publicado el ano
2012.
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Resultados Prueba INICIA 2012 4 a
!Ch>
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N° de evaluados

0 17

Resultados Prueba de Conocimientos Pedagodgicos
Ed. Media de Profesores de Ensefia Chile

Luego de E. de Verano

Luego d e ler Aiio 1 29
Luego de 2ndo aiio 0 6
Total 1 52

100%
90% -
80% -

10%

31%

Profesores eCh -

70% - Sobresaliente Desviacién Estandar | Frofesores eCh - o o ores Pedagogia
Profesores Pedagogial

60% - B Aceptable BVP

50% - W Insuficiente Prueba de

Conocimientos 0.54*** 0.22

40% - Disciplinarios

30% -
20% -
10% -
0% -

Prueba de
Conocimientos 0.88*** 0.72%**
Pedagdgicos

e 0<0.01, ** p<0.05, * p<0.1

Resultados Nacionales Resultados Ensefia Chile

El gréfico y la tabla muestran resultados de la prueba Inicia del afio 2012 de distintos grupos de profesores. Ensefia Chile tuvo una muestra del 55% de sus
profesores. La P. Universidad catélica tuvo un segundo lugar en representatividad con un 55% de muestra En el grafico muestra los resultados de los profesores
de Ensefia Chile y la media nacional sin Ensefia Chile. La tabla muestra la diferencia estadistica de z-scores (desviaciones estandares) entre profesores de eCh y
profesores de carreras de pedagogia (columna 1), y entre profesores de eCh y profesores beneficiados con la Beca Vocacion de Profesor--esta beca exige
puntajes PSU significativamente mas altos (>~600) que los obtenidos por el estudiante promedio de pedagogia--, (columna 2). Los resultados significativos al 99%
de confianza (1% de significancia) estan marcados con 3 asteriscos. EI CPEIP (MINEDUC) no permitio repetir el ejercicio, luego el afio 2012 ha sido el unico afio
gue se ha podido hacer este ejercicio 10




IMPACTO EN ESTUDIANTES

IBID

Mejorando vidas

Los profesores de Ensena
Chile mejoran el aprendizaje
en matematicas, lenguaje y
desarrollo socioemocional de
sus estudiantes.

(Alfonso, Bassi & Borja 2012)

‘% PRINCETON
# UNIVERSITY

Los profesores Ensena Chile
son tanto 0 mas efectivos en
resultados académicos en
matematica y lenguaje que un
profesor tradicional.

(Nielsen & De Gregorio, 2015)

Teach For All

A Global Network

L
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Stanford

University

Los profesores de Ensena Chile
SON MAs propensos a continuar
trabajando en educacion y
prefieren implementar soluciones
mas complejas y enfocadas en el
terreno que aquellos que no
entran al programa.

(Claro & Dweck, 2016)

SOMOS MIEMBROS DE LA RED MUNDIAL TEACH FOR

ALL JUNTO A OTROS 48 PAISES

11



ALUMNI ENSENA CHILE
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IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL !C@

ensenachile
SECTOR PUBLICO POST GRADQOS EMPRENDIMIENTOS
[ ] [ ]
TOMAS MANDIOLA MAGDALENA LUND C FRANCISCA MUNOZ FERNANDEZ
Alumni 2016

Alumni 2014 Alumni 2013
Arquitecta, Pontificia U. Catélica de Chile.
Master en Liderazgo, Harvard University

Abogado, Pontificia U. Catélica de Chile

Ingeniara Comercial, U. de Chile.
SEREMI de Educacién, Los Rios

Directora Ejecutiva, Fundacién Neyiin

SECTOR PRIVADO COMUNIDAD ESCOLAR ONG Y UNIVERSIDADES
L ]
PATRICIO BORGONO PATRICIA ALVAREZ HUMBERTO YACCARO
Alumni 2010 Alumni 2009 Alumni 2009
Ingeniere Civil, Pontificia U. Catélica de Licenciada en Artes Plasticas, U. de Chile. Medico Veterinario, U. de Chile.
Chile. Directora, Complejo Educacional Manuel Jefe de proyecto, Fundacion Educacion 2020.
Asociado, Matrix Consulting Plaza Reyes

¢COMO SE DISTRIBUYEN HOY NUESTROS ALUMNI SEGUN EL AREA
QUE IMPACTAN Y TRABAJAN?

Sector Pablico Sector Privado ONG y Universidades

10% 10% 1% 12% 30% 27%

Emprendimiento Post Grados Comunidad Escolar 13



Teach For America, mayor generador de emprendedores 1%
sociales en los ultimos 20 ainos en USA (Harvard Business -
Review, 2011)

ensenachile

TFA Leads (Figure 1)
The work histories of top management team members also included KIPP and several large school districts.
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MY C KIPP Anderson LAUSD Deloitte Oakland McKinsey
FPublic Consulting Public I'-"llll‘l:ﬂl"." P'ub-lu: F'uhlu:
Schools Schools Schools Schools

Originating organizations
SOURCE: Awhors
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ANEXOS: ALGUNOS EJEMPLOS DE IMPACTO DE ALUMNIS
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IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL !Cﬁ
>

ALUMNI EN SECTOR PUBLICO ensefiachile

@w tmandiolal tomasvodanovic
¥ Futrono, Chile = E| Congreso Valparaiso

S ‘:4
/4
Barbara Soto, Alumni 2009. Tomas Mandiola, Alumhni 2016. Tomas Vodanovic, Alumni 2015.
SEREMI Educacion RM. SEREMI Educacion Los Rios. Equipo diputado Pablo Vidal.

16



IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL !C@

ALUMNI EN SECTOR PRIVADO

r 7 W NI
Jubines ¢
20 e . Desog

® - Hetodologia Bralvands
G Deswiguon ded Unvasiv
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QObjerwos | Ep— lostes
Boaesa ! e
Pad de (ontacits £ po.
Coust w s’
Maguinauia. ylo Tewologia ()
Netwaios ()

(—éﬁbﬂwd"x

@ Evaliaudn de Impacto (’r/
( LS
® . Benthmar
©) (Nldu&wn

@®). Rewwenda, oney

Valentina Suarez, Alumni 2016. Analista, Consultora
Impacta.

ensenachile

YO CRED ~;
un (il + Juslo

Ignacia Zaldivar, Alumni 2014 Customer Service Team Leader en Unilever;
Alexander Werniker, Alumni 2013, Analista de inversiones Inmobiliaria
Estrella del Sur; José Tomas Hertz, Alumni 2015, Ingeniero de Estudios en
Empresas Copec. En conversatorio con seleccionados sobre el impacto en
educacion en el sector privado.

17



IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL !Cﬁ
>

ensenachile

ALUMNI EN EMPRENDIMIENTOS

"In a world that doesn't stop doing, we enhance being
over doing." @Neyiin, educacién en armonia, in the
2018 Latin America Education Forum conference
#2018LAEFConference #XchangelLatAmEd

WA ALY
_ PR T
‘S\‘- % "\ ‘ :
TN RAR ¥y

Presentacion de Neyiim en el Latin Seleccionados del Desafio Ensefia Chile 2017: ~ Elige tu rol realizando un taller durante la
American Education Forum Conference en Elige Tu Rol, Neyiin y Edelab Escuela de Verano 2018
Harvard.

18



IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL

EMPRENDIMIENTOS DE ENSENA CHILE COMO REFERENTES EN CHILE Y LATAM

Juan Paulo Sanchez,

APUESTA P[lR
M[l[]R [I]UEAEIUN

AImIgON

~|4 | tkll de Cerre ,\.-... Qra

Alumni de Ensefia Chile levantan
segunda etapa para construir y operar
un colegio KIPP en Cerro Navia

Egresados de Ensefia Chile siendo
reconocidos como Jovenes Lideres de
Revista Sabado - El Mercurio.

ensenachile

Lucy Ashman @lucyashma... - 2d
Very excited for our team of alumni
from @ensenachile who will
represent the @TeachForAll
network at this Grand Final next
week in Oxford!!

Map the System @mapthesy...

Join us @OxfordSBS for the
Global Final of #MaptheSystem
where 15 teams representing 7
countries, chosen from 27
educational institutions will
present their findings on social
& environmental issues they
care about -- 3 winners will be
awarded prizes eventbrite.com/
e/map-the-syst...

Emprendimientos de Ensefia Chile
llegan a la final de incubadora en
Universidad de Oxford.

L
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IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL

EMPRENDIMIENTOS DE ENSENA CHILE COMO REFERENTES EN CHILE Y LATAM
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Carol Newman, Alumni 2012 (centro de la
fotografia), postuld su tesis de la U. de Columbia al
fondo de Mailken-Penn GSE Education Business
Plan Competition y gané el primer premio (U$
85.000).

El proyecto postulado se llama MentorPro,
plataforma que optimiza y coordina el proceso de
retroalimentacion, facilitando la comunicacion entre
mentores y maestros para impulsar el desarrollo
profesional efectivo de los docentes.

L
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IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL !Cﬁ
>
ENSENA CHILE EN ACADEMIA

ensenachile

CONTRIBUYENDQ AL AVANCE

DElCONOOMl&nO DELA
EDUCACION CHieya
—

-

(it

sl \!\

3 Egresados de Ensefia Chile en

Magdalena, Lund Alumni 2014, participando en LAEF Tomas Vergara, Director de Programa,
importante seminario para académicos Xchange: Educational Lessons from Latin American en
en educacion. Harvard.

exponiendo investigacién En Accion en Banco

Mundial, y Plan de Formacion en Consejo
Nacional de Educacion.

21



IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL

GRUPO DE POLITICAS PUBLICAS

Pamela Meléndez, Alumni 2012, junto al Grupo de
Politicas Publicas de Ensefia Chile presentan el
documento “Tres desafio pendientes en la agenda
educacional” a los encargados de educacion de los
candidatos presidenciales.

Alumni del grupo de politicas publicas de
Ensefia Chile con Andreas Schleicher, Director
de Educacion de la OCDE.

L
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IMPACTO EN SISTEMA EDUCACIONAL

INCUBA
Incubadora Ensefna Chile

INC BA

ENSENA CHILE

En el 2018 se concreto
esta iniciativa Ensefa
Chile, una incubadora
social focalizada en
educacion la cual cuenta
también con el apoyo de
CORFO y Fundacion.

EMPRENDIMIENTOS INCUBADOS

neyon

Neyﬁn bLISCE apoyar a IOS COIEgiOS a integrar espacios de
desarro”o Persona| y bienestar emociona| en su rutina diaria,
faciﬁtando dinémicas de meditacién Mindfu|ness SiI'I'IPIES,

amigaHes )l de Fécﬂ aP|icaci6n.

(2)EDE lab

Edelab trabaja para conectar a técnicos-profesionales
prestadores de servicios con personas y empresas que
necesitan de un técnico para resolver sus problemas de manera

rapida, eficaz y confiable.

|4
3 s

ELIGE@
TUROL

Elige tu rol busca generar reflexion y consciencia sobre
estereotipos de género en base a evidencia rigurosa junto a los
docentes. En segunda instancia se discuten posibles soluciones
y practicas que permiten un aula libre de estereotipos de
género, utilizando las dltimas investigaciones y creando
espacios de discusion y creacion de ideas entre los participantes
del taller.
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OTROS PROYECTOS DE ALUMNI

S EANAL 2l

buena ense Hanza

IMPULSO| a
m DOCENTE /

N A
Innovacien. moviliga tu presente

erritorio

sivig 2y
CHILE CREE { e EnAccion
[
eokpgdzs
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«M%. MUCHAS GRACIAS!




