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'tad de Educacién Facultad de Psicologia y Facultad de Educacién Facultad de Medicina

e 1982 se cred con las escuelas fundadoras: Ciencias
Administrativas, Derecho y Psicologia.

Biblioteca Nicanor Parra

Espacio de Excelencia Académica, Libertad, Independencia
Critica, Pluralismo con una clara y sostenida vocacion

publica.
e 1993: Se concede la plena autonomia. Udp FACULTAD DE
10 Facultades: Arquitectura, Arte y Disefio; Ciencias ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Sociales e Historia; Comunicacion vy Letras; Derecho;
Administracion y Economia; Educacion; Ingenieria vy
Ciencias; Medicina; Psicologia; Salud y Odontologia.
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* |La Facultad cuenta con mas de 40 anos
de historia, periodo en el que acumula
una cifra superior a los diez mil
titulados/as en las 3 carreras que
cuentan con egresados y que hoy se

encuentran inmersos en el mundo
laboral.
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Mision FAE

 Formar lideres que generen valor para sus
organizacionesy valor publico para la
sociedad en su conjunto.




udp FACULTAD DE ’
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Posicionarse como una de las mejores escuelas de

V| S | (,) N F A E adm{'nistracién y ecqnqm:’a del pais y la region, |
mediante el fortalecimiento de su marca y la calidad
de la formacion que brinda.
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Objetivos Estratégicos FAE

Mejorar y crear nueva oferta en pregrado,
posgrado y educacion ejecutiva;

Atraccion y retencion de estudiantes de alto
nivel comprometidos con su proceso
formativo;

Contratacion de académicos/as que
desarrollen labores pedagogicas e
investigativas de alta calidad;

Fortalecimiento de la cantidad y calidad de |a
investigacion;

Desarrollo de una red de vinculacion con el
medio que permita establecer relaciones con
el medio profesional y con las egresadasy
egresados de las carreras de pre y posgrado; vy

Fortalecimiento de los centros de |a Facultad.
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Planificacion
Estratégica FAE

A principios de 2022, se aprobo la planificacion
estratégica de la FAE para el periodo 2022-2026.

En dicho documento se establecieron Ia
mision/vision y las metas y objetivos estratégicos
para todas las areas de |la Facultad.

Habiendo realizado una revision de avance
intermedio (2022-26), podemos destacar que se

nan alcanzado va el Y& de las metas
oropuestas.

PLANIFICACION ESTRATEGICA
Udpf!:”iif‘a'éé”%%‘?ﬁma FACULTAD DE ECONOMIA Y EMPRESA
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Decano de la Facultad

Mauricio G. Villena
PhD, The University of Cambridge, England
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Autoridades FAE-UDP

René Gempp Marcela Perticara
Director Depto. Administracion Directora Depto. Economia
PhD en Psicologia PhD en Economia
Universidad de Girona Texas A&M University
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Autoridades FAE-UDP

Camilo Drago Maximiliano Escaffi ~ Gabriel Pino
Director de Docencia Director de Investigacion Director Doctorado
PhD en Administracion PhD en Psicologia Organizacional PhD in Economics
Universidad Adolfo Ibanez University of Manchester Southern lllinois University
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Autoridades FAE-UDP

José Agustin Olavarria Carlos Smith
Director de Posgrado Director de Administracion y Finanzas
MBA Magister en Economia Financiera
Universidad Adolfo Ibanez Universidad de Santiago de Chile.
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Autoridades FAE-UDP

Julie Kim Juan Bravo Rafael Carrasco
Direct_ora de Vincqlacién con el Directpr de OCEC QDP Director de UDP Corp
Medio e Internacionalizacion Magister en Economia MBA
MBA Pontificia Universidad Catoélica de Chile Universidad Adolfo Ibafiez

Universidad Adolfo Ibanez 16
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Ingenieria Comercial
1.740 estudiantes

Ingenieria en Control de Gestién
441 estudiantes

Administracion Publica
183 estudiantes

Bachillerato en Administracion y Economia
92 estudiantes

FACULTAD DE -
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Contador Auditor/Contador Publico
580 estudiantes

TOTAL FAE 3.037 estudiantes

17

Grajales 1736, Santiago



EQUIPO FAE

36 Académicos/as Jornada Regular
19 Académicos/as Jornada Docente
45 Administrativos/as
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LA FAE UDP ha acreditado exitosamente por la Comision Nacional de

AcCr
pro

editacion (CNA), por un periodo de cinco anos, los siguientes
cramas:

* Magister en Politicas Publicas (CNA, 2023),

* Magister en Finanzas e Inversiones (CNA, 2023),
* Magister en Gestion Financiera (CNA, 2025) vy el
* Magister en Negocios Digitales (CNA, 2025)

ol

Comision Nacional

de Acreditacion
CNA - Chile

20
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Se obtuvo también la reacreditacion por cinco anos del MBA
UDP por parte de |la agencia britanica AMBA (2025).

Por ultimo, FAE UDP logra acreditacion institucional a traves de
BGA.

* BGA es una acreditacion en materia de aseguramiento
de calidad que se otorga a las escuelas de negocios que
pueden demostrar claramente un impacto creciente en
sus estudiantes y comunidades durante un periodo de 4

tiempo. E&G/ﬁf

. . . s . , S50CIATION - -
* Dicha acreditacion de escuelas de negocios esta \MBA: BUSINESS
diseflada para proporcionar mecanismos de garantia y ACCREDITED GRADUATES

mejora de la calidad a instituciones de todo el mundo. ASEOCIATION

* Esto garantiza el valor de la titulacion para los futuros

estudiantes, los graduados, los empleadores vy Ia
sociedad.

* La acreditacion desempefa un papel fundamental a |la
hora de informar a los futuros estudiantes v
empleadores sobre la calidad de l|a institucion y sus
programas.




udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

En el Ranking MBA 2024 de Ameérica
Fconomia, nuestro MBA se ubico en

Ranking MBA on ‘ | ‘
o el 3° lugar a nivel nacional y 13° a nive
Latan 2024 \atinoargnericano, de un t\c/)tal de 38

programas evaluados

AMEricC:e

—_
Fuente: Revista América Economia
https://www.americaeconomia.com/rankings/mba/ g




Ranking de percepcidn de calidad por carrera:

Ingenieria Comercial

POSICION

2021

2022
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PUC

UCHILE

UAI

UFSM

UANDES

USACH

UDP

UDD

PUC

UCHILE

UAI

UFSM

UANDES

USACH

UDP

UDD

2023 2024
PUC PUC
UCHILE UCHILE
UAI UAI
UFSM UFSM
UANDES UANDES
UDP UDP
USACH USACH
UDD UDD

Fuente: https://especiales.latercera.com/ranking-universidades-2022/rankings-por-carrera/comercial/
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Formacion

 Pregrado - Escuelas
 Posgrado - Posgrado FAE

Investigacion (Faculty)

Departamentos
 Economia
* Administracion

Doctorado

Vinculacion con el medio

e OCEC
 Vinculacion FAE — PLEIN

« UDP Corp
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Directores/as de Escuela

Andrés Hernando Adriana Cabello Pablo Nachar

Director Escuela de Ingenieria Comercial Directora Escuela de Auditoria Director Escuela de Ingenieria en Control de Gestion
Ph.D. en Economia Ph.D. en Administracion de Negocios Ph.D. en Economia y Gestion de Organizaciones
Universidad de Harvard Universidad de Chile Universidad de Zaragoza
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Directores/as de Escuela

Rodrigo Espinoza Carolina Molinare
Director Escuela de Administracion Publica

Doctor en Ciencia Politica
Pontificia Universidad Catodlica de Chile

Directora Bachillerato en Administracion y Economia
Magister en Economia
Universidad Adolfo Ibanez

27
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FAE Undergraduate

A m| | n Evolucidn Matricula de Pregrado FAE UDP «=|CO
d SSIO 2021-2025 ==ICG
«AUD

450 «=/DP

400

203 S

El periodo 2021-2025 muestra una 350
tendencia al alza en la admision de
las carreras FAE. g 300
, Té 250
ICO aumento en un 72% g
% 200
AUD aumentod en un [slev/ s
£ 150 -148 -151
2 °
ICG aumentd en un 33% 100
ADP aumentd en un 62% * >0
0
BAE aumento en un 222% * 2021 2022 2023 2024 2025

* periodo 2023-2025
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Matricula de Pregrado FAE
Admision 2021-2025
900
Pregrado FAE 243
800
743
S 700
La matricula total FAE pasé de 412 : 678
estudiantes en 2021 a 843 en 2024, lo 5 oo
gue equivale a un incremento del =
105%. S
§ 500 487
400 412
Caracterizacion Matricula FAE 2025 200
Hombres 59% 200
Mujeres 41% 2021 2022 2023 2024 2025

29
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EStUd ia ntes Estudiante de Pregrado FAE
Pregrado FAE

2021-2024

3.100

3.037
3.000

Con la apertura de las nuevas
carreras de Administracion
Publica y Bachillerato, mas el
incremento de matricula en las
carreras de Ingenieria Comercial,
Ingenieria en Control de Gestion
v Auditoria, se espera que la FAE ) 622
cuente con mas de 3.500 2600

estudiantes en regimen para el
ano 2027. 2.500

2.900

2.800 2.810

2.724

Numero de Estudiantes

2.700

2.516

2.400
2021 2022 2023 2024 2025
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Postulaciones Totales RM ICO

U

PUESTO COD_CARRERA_PREF UNIVERSIDAD NOMBRE_CARRERA NOMBRE_SEDE 2023 2024 % 2023-2024 2025 % 2024-2025
1 11042 UNIVERSIDAD DE CHILE INGENIERIA COMERCIAL SANTIAGO 6479 5953 -8,1% 6687 12,3%
""""" > | 12014 | PONTIFIAUNIVERSIDAD CATOLICADECHILE | INGENIERIACOMERCIAL |  CAMPUSSANJOAQUIN | 6396 | 5741 |  -102% | 6277 |  93%
""""" 3 | 4000 | UNIVERSIDADADOLFOBAREZ |  INGENIERIACOMERCIAL PLANCOMUN | SEDEPENALOLEN | 3942 | 3200 |  -188% | 3992 |  248%
""""" 4 | 1571 | UNIVERSIDAD TECNICAFEDERICOSANTAMARIA | INGENIERIACOMERCIAL | CAMPUSSANTIAGOVITACURA | 2657 | 2868 |  7,9% | 3865 |  348%
""""" s | 16035 | UNIVERSIDADDESANTIAGODECHILE |  INGENIERIACOMERCIAL | CASACENTRAL(SANTIAGO) | 3331 | 2735 |  -179% | 3701 |  353%

6 38003 UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES INGENIERIA COMERCIAL CASA CENTRAL (SANTIAGO) 2659 3090 16,2% 3678 19,0%

UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO

INGENIERIA COMERCIAL

SEDE SANTIAGO (S.C. APOQUINDO)




Postulaciones Totales AUD

U

PUESTO COD_CARRERA_PREF UNIVERSIDAD NOMBRE_CARRERA NOMBRE_SEDE 2023 | 2024 % 2023-2024 2025 % 2024-2025
1 11026 UNIVERSIDAD DE CHILE CONTADOR AUDITOR SANTIAGO 1809 | 1849 2,2% 2106 13,9%
"""""""""""""""""""
"""" s | 38006 | UNIVERSIDAD DIEGO PORTALES | CONTADOR AUDITORCONTADOR PUBLICO | CASACENTRAL(SANTIAGO) | 1026 | 1266 | 230% | 1353 | 6%
I 41027 T UNIVERSIDAD ANDRES BELLO """ "CONTADOR AUDITOR """ """ CASA CENTRAL (SANTIAGO) | 917 | 974 | 62%6 1" CECT
________ S | . 14006 | PONTIFICIAUNIVERSIDAD CATOLICADE VALPARAISO |  CONTADORAUDITOR | vAARaisO | ses | es1 |  170% | 718 | 86%
________ 6 | ....suel | UNIVERSIDADCENTRALDECHILE | CONTADORAUDITOR | saNmaso | 384 | e88 |  792% | 717 | 2%
________ 7| . .%6207 | UNIVERSDADDELASAMERICAS | CONTADORAUDITOR |  CAVPUSSANTIAGOCENTRO | 434 | 724 | e68% | 714 | 14%
8 36016 UNIVERSIDAD ECA)-II—\IOCLEIEQICD)IE\I LA SANTISIMA CONTADOR AUDITOR CASA CENTRAL (CONCEPCION) 528 516 -2,3% 626 21,3%
9 | seoa | UNIVERSIDADFINISTERRAE | CONTADORAUDITOR |  CASACENTRAL(SANTIAGO) | 317 | 265 |  -164% | 608 | 1294%
_______ o | . 3sou | UNIVERSDADDETALCA | CONTADORPUBLICOYAUDITOR | CASACENTRAL(TALCA) | 611 | 600 | -18% |02 | 03
_______ 11 | 55091 | UNIVERSDADSANTOTOMAS | CONTADORPUBLCOYAUDITOR |  CASACENTRAL(SANTIAGO) | 677 | 647 | -44% | s88 |  91%
_______ 12 | 4041 | UNIVERSIDADALBERTOHURTADO | CONTADORPUBLICOAUDITOR |  CASACENTRAL(SANTIAGO) | 569 | s88 | 33% | se2 | -4a%
_______ 13 | 3%s5 | UNIVERSDADDETALCA |  AUDITORIAEINGENIERIAEN CONTROLDEGESTION | CASACENTRAL(TALCA) | 529 | 493 | -68% | ss0 | 116%
_______ 14 | 37055 | UNIVERSIDAD CATOLICADETEMUCO | CONTADORAUDITOR | CASACENTRAL(TEMUCO) | 437 | a11 |  -59% | se8 |  333%
_______ 1s | 4742 | UNNVERSIDADDEO'WIGGINS | CONTABIIDADYAUDITORA | SEDERANCAGUA | 498 | ag7 | -22% | 539 |  107%
_______ 16 | 53109 | UNIVERSIDADBERNARDOO'WIGGINS | CONTADORAUDITOR |  CASACENTRAL(SANTIAGO) | 629 | 547 | -130% | s19 |  51%
_______ 17 | 1322 | UNNVERSIDADDECONCEPCION | AUDITORA | CASACENTRAL | 465 | a35 | -65% | 495 |  138%
_______ 18 | 21012 | UNIVERSIDADTECNOLOGICAMETROPOLTANA | CONTADORPUBLICOAUDITOR | SEDEPROVIDENCIA | 433 | a35 | o5 | 481 |  106%
_______ 19 | 35074 | UNIVERSIDAD CATOLICADELMAULE | CONTADORPUBLICOYAUDITOR | CASACENTRAL | 423 | a38 | 356 | 473 |  8o%
_______ 20 | 29045 | UNIVERSDADDELBIOBIO | CONTADORPUBLICOYAUDITOR | _ CASACENTRAL(CONCEPCION) | 400 | 436 | 90% | a8 | 73%
_______ 21 | 30000 | UNIVERSIDADDELAFRONTERA |  CONTADORPUBLICOYCONTADORAUDITOR | CASACENTRAL(TEMUCO) | 457 | soi |  96% | 43 | -1se%
_______ 22 | 2963 | UNIVERSDADDELBIOBIO | CONTADORPUBLCOYAUDITOR |~ SEDECHLAN | 316 | 368 | 16s% | 375 | 9%
_______ 23 | 16038 | UNIVERSIDADDESANTIAGODECHIE | CONTADORPUBLICOYAUDITOR |  CASACENTRAL(sANTIAGO) | 243 | 293 | ~ 208% | 353 |  205%
24 46304 UNIVERSIDAD CATI_?ELCIQSSEREENAL RAUL SILVA CONTADOR PUBLICO Y AUDITOR CASA CENTRAL (SANTIAGO) 320 312 -2,5% 320 2,6%
25 | 1962 | UNIVERSDADDEVALPARAISO | AUDITORA |  CASACENTRAL(VALPARAISO) | 314 | 310 | 3% [ 309 | 0%
_______ 26 | 25061 | UNNVERSIDADDELASERENA | AWDITORA | LASRENA | 274 | 310 | o131% |97 | 4%
_______ 27 | 17003 | UNNVERSIDADAUSTRALDECHIE | ADITORA | CASACENTRAL | 280 | 254 | -93% | 264 | 3%
_______ 28 | 3575 | UNIVERSIDAD CATOLICADELMAULE | CONTADORPUBLCOYAUDITOR |~ SEDECURcO | 223 | 243 |  90% | 262 |  78%
_______ 29 | 4075 | UNIVERSDADANDRESBEWO | CONTADORAUDITOR | SEDEVINADELMAR | 243 | 216 | 1% | 248 | 1a8%
_______ 0 | 18056 | UNIVERSIDADCATOLCADELNORTE |  CONTADORAUDITOR/CONTADORPUBLICO |~  CASACENTRAL | 204 | 259 |  270% | 245 | 54%
_______ 31 | o3ou | UNIVERSIDADDELOSLAGOS | CONTADORPUBLICOAUDITOR | CASACENTRAL(OSORNO) | 210 | 221 | 2% | 245 | 109%
_______ % | 1304 | UNIVERSIDADDECONCEPCION | AUDITORA |~ SEDELOSANGEES | 179 | 157 | -23% 2w | 350%
_______ 3 | 2004 | UNIVERSDADDETARAPACA |  CONTADORAUDITOR-CONTADORPUBLICO | CASACENTRAL(ARICA) | 158 | 165 | ad% | 183 |  109%
_______ 4 | 19093 | UNIVERSDADDEVALPARAISO | AUDITORA | CAPUSsaNTAGO | 164 | 192 | 171% | a7 | 109%
_______ 35 | 23063 | UNIVERSDADARTUROPRAT | CONTADORPUBLICOYAUDITOR | CASACENTRAL(QUIQUE) | 102 | 120 |  17¢% | 130 | 8%
_______ 3% | 3027 | UNVERSIDADDEMAGAUANES | AUDITORIA | CASACENTRALPUNTAARENAS) | 62 | 61 | 1% | 81 | 328%
_______ 3 | 400 | UNIVERSDADAUTONOMADECHILE |  AUDITORIAEINGENIERIAEN CONTROLDEGESTION | CAMPUSPROVIDENCA | 752 | ©0 | 1000% | o | oo%
_______ 38 | @209 | UNIVERSIDADAUTONOMADECHILE |  AUDITORIAEINGENIERIAEN CONTROLDEGESTION |~ SEDETAICA | 341 | o | 1000% | o |~ oo%
39 49310 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE AUDITORIA E INGENIERIA EN CONTROL DE GESTION CASA CENTRAL (TEMUCO) 275 0 -100,0% 0 0,0%




Postulaciones Totales ICG

udp

PUESTO

COD_CARRERA_PREF

UNIVERSIDAD

NOMBRE_CARRERA

NOMBRE_SEDE

2023

% 2023-2024

% 2024-2025

UNIVERSIDAD DE CHILE

UNIVERSIDAD CATOLICA DE LA SANTISIMA
CONCEPCION

UNIVERSIDAD CATOLICA CARDENAL RAUL
SILVA HENRIQUEZ

INGENIERIA EN INFORMACION Y CONTROL DE GESTION

SANTIAGO

1469




Postulaciones Totales ADP

U

PUESTO| COD_CARRERA_PREF UNIVERSIDAD NOMBRE_CARRERA NOMBRE_SEDE 2023 | 2024 % 2023-2024 2025 % 2024-2025
1 11040 UNIVERSIDAD DE CHILE ADMINISTRACION PUBLICA SANTIAGO 1651 | 1761 6,7% 1957 11,1%
""" 2 | 12071 |  PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICADECHILE |  ADMINISTRACIONPUBLICA | CAMPUSSANJOAQUIN | 1363 | 1441 |  s57% | 1607 |  115%
""" 3 | 1603 | UNIVERSIDAD DESANTIAGODECHILE |  ADMINISTRACIONPUBLICA | CASACENTRAL (SANTIAGO) | 1159 | 1270 |  9,6% | 1373 |  81%
""" 4 | 13023 |  UNIVERSIDADDECONCEPCON | ADMINISTRACION PUBLICAY CIENCIAPOLITICA |  CASACENTRAL | 1053 | 882 |  -162% | 972 |  102%
6 49013 UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE ADMINISTRACION PUBLICA CAMPUS PROVIDENCIA 553 696 25,9% 604 -13,2%
""" 7 | 14200 | PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICADEVALPARAISO |  ADMINISTRACIONPUBLICA | vawAaRaSO | o | o |  o00%  |s79|  1000%
""" 8 | 45037 | UNIVERSIDAD ALBERTOHURTADO |  ADMINISTRACIONPUBLICA | CASACENTRAL(SANTIAGO) | 608 | 621 |  23% | s51 |  -11,3%
""" o |  3a088 | = UNIVERSIDADDETALCA |  ADMINISTRACIONPUBLICA | CASACENTRAL(TALCA) | 581 | ss1 |  -52% | 538 |  -24%
""" 10 | 51100 |  UNIVERSIDAD CENTRALDECHILE =~ |  ADMINISTRACIONPUBLCA | saNTIAGO | 266 | 475 |  786% | 521 |  97%
""" 11 | 37062 | UNIVERSIDAD CATOLICADETEMUCO |  ADMINISTRACIONPUBLICA | CASACENTRAL(TEMUCO) | 479 | 458 |  -44% | 517 |  129%
12 19068 UNIVERSIDAD DE VALPARAISO ADMINISTRACION PUBLICA CASA CENTRAL (VALPARAISO)| 458 451 -1,5% 460 2,0%
""" 13 | 47401 |  UNIVERSIDADDEOHIGGINS |  ADMINISTRACIONPUBLCA |  SEDERANCAGUA | 464 | 460 |  -09% | 440 |  -43%
""" 14 | 39142 | UNIVERSIDADMAYOR |  ADMINISTRACIONPUBLICA | SEDEMANUELMONTT | 397 | 412 |  38% | 405 |  -17%
""" 15 | 17838 |  UNIVERSIDADAUSTRALDECHILE |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  CASACENTRAL | 412 | 385 |  -66% | 379 |  -16%
""" 16 | 49225 |  UNIVERSIDADAUTONOMADECHILE =~ |  ADMINISTRACIONPUBLCA | SEDETALCA | 497 | 451 |  -93% | 378 |  -162%
""" 17 | 25071 |  UNIVERSIDADDELASERENA |  ADMINISTRACIONPUBLCA | LASeReNA | o | o |  o00% | 368 |  1000%
""" 18 | 56200 |  UNIVERSIDADDELASAMERICAS |  ADMINISTRACIONPUBLICA  |CAMPUSSANTIAGO CENTRO| 240 | 374 |  558% | 358 |  -43%
""" 19 | 21089 |  UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  SEDEPROVIDENCIA | 334 | 343 |  27% | 339 |  -12%
""" 20 | 49119 | UNIVERSIDAD AUTONOMADECHILE |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  CAMPUSELLLANO | 367 | 329 |  -104% | 331 |  o6%
""" 210 | 50832 | UNIVERSIDADSANSEBASTAN |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  SEDESANTIAGO | 306 | 375 |  225% | 315 |  -160%
""" 22 | 35064 | UNIVERSIDAD CATOLICADELMAULE |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  SEDECURICO | 293 | 245 |  -164% | 299 |  220%
""" 23 | 50132 | UNIVERSIDADSANSEBASTAN |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  SEDECONCEPCION | 337 | 287 |  -148% | 285 |  -07%
""" 24 | 17831 | UNIVERSIDADAUSTRALDECHILE |  ADMINISTRACIONPUBLICA | SEDEPUERTOMONTT | 267 | 263 |  -15% | 282 |  72%
""" 25 | 51200 | UNIVERSIDAD CENTRALDECHILE |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  SEDELASERENA | 160 | 233 |  4s6% | 231 |  -09%
""" 26 | 19005 |  UNIVERSIDADDEVALPARAISO |  ADMINISTRACIONPUBLICA |  CAMPUSSANTIAGO | 216 | 208 |  -37% | 217 |  43%
""" 27 | 32004 | UNIVERSIDADDELOSLAGOS |  ADMINISTRACIONPUBLICA | SEDEPUERTOMONTT | o | o |  o00% | 211 |  1000%
""" 28 | 24046 |  UNIVERSIDAD DEANTOFAGASTA |  ADMINISTRACIONPUBLICA | SEDECAMPUSCOLOSO | 209 | 225 |  77% | 205 |  -89%
29 50232 UNIVERSIDAD SAN SEBASTIAN ADMINISTRACION PUBLICA SEDE PAT':‘/IGOONN_IJ%(PUERTO 134 148 10,4% 135 -8,8%
""" 30 | 52181 | UNIVERSIDAD ACADEMIA DE HUMANISMO CRISTANO|  ADMINISTRACION PUBLICA | CASACENTRAL(CONDELL) | 140 | 108 |  -229% | 119 |  102%
""" 31 | 23088 |  UNIVERSIDADARTUROPRAT |  ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA | CASACENTRAL(IQUIQUE) | o | o |  o00% | 8 |  1000%




Postulaciones Totales BAE Udp

PUESTO | COD_CARRERA_PREF UNIVERSIDAD NOMBRE_CARRERA NOMBRE_SEDE 2023 | 2024 % 2023-2024 2025 % 2024-2025
1 44048 UNIVERSIDAD DEL DESARROLLO GLOBAL BUSINESS ADMINISTRATION SED;SQQS&%%;S'C' 0 664 100,0% 619 -6,8%
2 43040 UNIVERSIDAD DE LOS ANDES INTERNATIONAL BUSINESS C,(ASS:N?;:AN(';I'?)?L 482 | 491 1,9% 435 -11,4%

CASA CENTRAL

(SANTIAGO)

SEDE SANTIAGO (S.C.
APOQUINDO)
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, |
MATRICULA
Matricula de Ingreso FACULTAD MATRICULA
por FaCUItad (3() abril Facultad de Administracion y Economia
Facultad de Ingenieria y Ciencias 779
de2025) Facultad de Saludy Odontologia | 485 ..
____________________________________ Facultad de Comunicaciony letras | 448 .
o iacultad de Arquitectura, Artey Diseno | 420 .
|a FAE es la facultad con mayor | S— Facultad de Ciencias Sociales e Historia | 361 .
, ] Facultad de Educacion 341
matricula de ingreso de la UDP. Facultad de Derecho | 310
’ Facultad de Psicologia 261
FAE represento el 20% del total || — Vespertinas UDP [ 1o
de alumnos matrlculadc?vs en el e Ultad de Medicinag T &7
pregrado de |a UDP el a0 2025. || K—m——_— e
Total general 4,482
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Centros Academicos
Pregrado

I




Unidad de Fo,rmacién
en Matematica y
Estadistica

Igraine Quiroz
Directora UFME
Doctorando en Sistemas complejos
Universidad Adolfo Ibanhez

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Reformulacion de Programas de Matematicas | en AUD e ICG.

o Enfoque: herramientas basicas de operatoria algebraica 'y
numerica.

o Obijetivo: facilitar el paso de la matematica escolar a la
universitaria.

o Implementacion: primer semestre 2024.

o Resultados:
o AUD: 77% de aprobacion
o ADP: 76% de aprobacion

Resumen Anual FACULTAD
o Matematica | disminuyo la reprobacion en 8 puntos

porcentuales.
o Matematica Il disminuyo 10 puntos porcentuales.

Estadistica:

Medidas implementadas:
o Se aumentod el nimero de clases practicas previas a evaluaciones
en todos los cursos.
o Se diversificé el material de estudio independiente, incluyendo
recursos teoricos y practico-computacionales mas efectivos.
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Unidad de Formacion en Matematica y Estadistica

Igraine Quiroz
Directora UFME
Doctorando en Ingenieria de
Sistemas Complejos
Universidad Adolfo Ibanez
Magister en Estadistica
Pontificia Universidad Catodlica
de Chile
Magister en Ciencia
especialidad Matematica
Universidad de Santiago de
Chile

Cristina Fuenzalida
Coordinadora metodoldgica
UFME
Magister en Didactica de la
Matematica
Pontificia Universidad Catoélica
de Valparaiso. Profesora de
Matematica e Informatica
Educativa, Universidad
Metropolitana de Ciencias de
la Educacion.

Benjamin De Filippi
Coordinador de matematica
Magister en Estadistica

Pontificia Universidad Catodlica de
Chile
Diplomado en Diseno didactico de
las matematicas

Universidad San Sebastian

Pedagogia media en matematica
mencion informatica educativa-
minor en fundamentos
linglisticos en inglés.

Universidad San Sebastian

Daniel Franzani
Coordinador de estadistica
Magister en Estadistica
Pontificia Universidad Catolica
de Chile
Magister en Inteligencia
Artificial, Universidad Adolfo
Ibanez.
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Comuhnidades de Resultados 2024

Aprendizaje Se realizaron 362 tutorias y 218 Circulos de Aprendizaje en diversas
materias, las que incluyeron: Matematicas, Estadistica, Econometria,
Economia, Finanzas, Programacion, Comunicacion Efectiva entre

otros.
Desglose Tutorias 2024
Area Tutorias Nivel de satisfaccion
tomadas
Matematicas |, Il y lll e Introduccion 221 90% se considera muy
a las Matematicas. satisfecho, 10% satisfecho.
Programacion, Contabilidad y 51 100% se considera muy
Estadisticas. satisfecho.
Microeconomia | y Il. 18 100% se considera muy
satisfecho.
Comunicacion Efectiva 72 100% considera muy
Macarena Coérdova (PIanificacién,, e.scritura Y .re.visi.é,n de satisfecho.
i textos académicos, planificacion vy
Directora CDA . .
) ] . preparacion de  presentaciones
Magister en Didactica del Lenguaje orales).
Universidad Alberto Hurtado Total 362

El 98% de los que asisten a tutorias consideran que sus resultados académicos se han Z\l/(i)sto
beneficiados.
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Desglose Circulos de Aprendizaje 2024

e o - CoR . :
. Area Cantidad
: - | = W= 5 Matematicas I, Il y Il e Introduccion a las Matematicas. 76
F Auditoria 53
Microeconomia 34
f Programacion 20
O T I Comunicacion Efectiva 13
E Estadistica | y Il 15
AlE
- CIE Principios de Economia y Econometria 7
JUEVES Lol 3
03 DE JULIO & ' Total 218

41



udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Ademas, se puso a disposicion de los y las estudiantes materiales de apoyo en lecto escritura, tales como: normas
APA, signos de puntuacion, léxico, elementos formales de la escritura y estructura textual.

5
4 Cita textual o directa corta (extension 3% palabras como maximo)
Cihmo citar en Normas APA Se encierra entre comillas y se puede enfatizar a distinta informacidn:
contenido, autor o afio de publicacidn.
Se usa el sistema de citas autor-fecha, Existen dos formatos:
Cita entre paréntesis: Enfasis en contenido (cita entre paréntesis)
Datos de autor y fecha se escriben entre paréntesis, dentro o al final de una oracién. Por esto, “las cigliefias también estaban en el punio de mira por sus preferen-
(Bolafio, 1998 cias politicas: corria el persistente rumor de gue estas aves criaban (nicamen-
............................................................................... e en las repiblicas o en los paises donde no habia rev” (Cooke, 2019, p. 233).
Cita narrativa:
Duatos del autor se incluven dentro la oracidn, seguido del nombre del autor se escribe la Enfasis en el autor (cita narrativa)
fecha de publicacidn entre paréntesis. Segin Cooke (2019) “las cigiefias también estaban en el punto de mira por
Bolafio (1998) sus preferencias politicas: corrfa el persistente rumor de que estas aves criaban
dnicamenie en las repdblicas o en los pafses donde no habia rey™ (p. 233).
- Enfasis en el aifio de la publicacién (cita narrativa)
I‘.‘.{ a t ecria I d t a l:l () 'l':" () Tipos de citas bibliograficas En 2019, Cooke sefiald que “las cigiiefias también estaban en el punto de mira por sus
" preferencias politicas: corria el persistente rumor de que estas aves criaban dnicamente
h - A - Citas textuales o directas las repdblicas los paises donde no habia rey™ (p. 233), entre otros simbolos que
i ~ 5 {l en las replblicas o en oS paises dc i ¥ {p. 2 . Bl i A 5
]—-l 5 C I I- t u ra l|II--'I- C El E n-l 1 C a representaba culiuralmente.
Se transcriben las palabras textualmente de otra obra. Se utilizan apellido de autor(es), afio de
publicacidn ¥ pdgina de donde se sacd la cita.
N i ]-l- m iy O ! P .l% Cita textual o directa en blogue (extensiin sobre 40 palabras)
0 as AP,
Cita entre paréntesis: Esti en un texto independiente o nuevo parrafo, con una tabulacion distinta (se deja un espacio

“El caso de Jarmusch es mds fdcilmente trabajable. En sus primeras peliculas parece un
heredero directo o el alumno mds purista de Wim Wenders: personajes extranjeros que

de 1.27 cm a la izquierda). Sin las comillas.

deambiulan sin ninguna meta, sin ningilin proposito, ¥ eso es todo” (Chod, 2018, p. 107)

Cita narrativa:

Choi (2018) sefiala que “El caso de Jarmusch es mds ficilmente trabajable. En sus pri-
meras peliculas parece un heredero directo o el alumno mds purista de Wim Wenders:
personajes extranjeros que deambulan sin ninguna meta, sin ningin propdsito, ¥ €50 és
todo™ (p. 107)

Cita entre paréntesis:
El pensamiento poscolonial también ha permeado hacia el feminismo:

Desde aqui se hace una critica a las epistemologias feministas previas obser-
vando las premisas sobre las que se han sostenido las grandes verdades que explicarian
el porqué de la opresidn basada en el sistema de género. Las feministas descoloniales
recuperamos las criticas que se han realizado al pensamiento feminista clisico desde el
pensamiento producido por voces marginales y subalternas de las mujeres y del feminis-
mo (Espinosa, 2004, p. 7)

Cita Narrativa: El pensamiento poscolonial, segiin Yuderkys Espinosa escribid en el
2014, también ha permeado el feminismo:

Desde aqui se hace una critica a las epistemologias feministas previas obser-
vando las premisas sobre las que se han sostenido las grandes verdades que explicarian
el porqué de la opresiin basada en el sistema de género. Las feministas descoloniales
recuperamos las criticas que se han realizado al pensamiento feminista clisico desde el
pensamiento producido por voces marginales y subalternas de las mujeres v del feminis-
mao (p. T)
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Posgrado FAE

Jose Agustin Olavarria Miriam Gutierrez Natacha Penaloza
Director Posgrado FAE Directora Educacion Ejecutiva FAE Jefa Academica Posgrado FAE

MBA MBA Magister en Marketing

Universidad Adolfo Ibanez IDE-CESEM Universidad de Chile

4.4



Programa de Doctorado

udp FACULTAD DE it : : _ .,
AD/\?INISTRACI()NYECONON\]A oLV Doctorado en Ciencias de la Administracion (desde

2023; acreditado por la CNA)

12 Programas de Magister Ejecutivos
Magister en Finanzas e Inversiones
Magister en Politicas Publicas
Magister en Personas y Organizaciones
Magister en Negocios Digitales
Magister en Marketing y Ventas
Magister en Gestion de Instituciones de Salud
Magister en Gestion Financiera
Magister en Gestion de Negocios
Magister en Control de Gestion
Magister en Tributacion

MBA Evening

MBA Weekend

Formacion ejecutiva

14 diplomas especializados, totalmente en linea. -




El periodo 2020-2025
muestra un
Importante

incremento en la
matricula FAE para
programas de
posgrado.

Numero de estudiantes de posgrado

udp FACULTAD DE ’
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Tendencias de matricula en posgrado FAE 2020-2024
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Ingresos por Ventas — Programas de Posgrado FAE

2020-2024
2.000.000
1.800.000
1.600.000 i 1.646.059 —
El periodo 2020-2025 1.400.000 1.255.827
también muestra un 08}
sostenido crecimiento if* 1.200.000
en los ingresos §
provenientes de |os 2 1.000.000
programas FAE de >
Posgrado. = 800.000
%
s 600.000
S 400.000
200.000

2020 2021 2022 2023 2024
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Principales acciones FAE UDP 2024

Comienza un nuevo proceso de acreditacion ante la CNA:
* Se entregan los informes de Magisteres de Negocios
Digitales y Gestion Financiera.

* Visita de pares mayo 2025.
* Finalizar 2025 con 6 posgrados acreditados por CNA.

Se cred cargo de Jefatura Académica Posgrados FAE para
aseguramiento de calidad y control presupuestario.

Centro de Desarrollo Corporativo ha fortalecido su posicion,
registrando un crecimiento sostenido en ventas respecto al
ano anterior y concentrando en grandes empresas publicas
y privadas.

Comienza una segunda version del Executive MBA en el
barrio Nueva Las Condes con 31 alumnos.
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Principales acciones FAE UDP 2024

La oferta de posgrados se potencia con un nuevo magister
alcanzando 13 programas:

e Se aprueba nuevo Magister en Tributacion para
dictarse en 2025.

* 11 magisteres + 02 versiones MBA.

* De los 11 magisteres, 5 de ellos se desarrollaron junto
a otras facultades: Derecho, Ingenieria, Ciencias
Sociales e Historia y Medicina.

* Se deja de impartir el Magister en Contabilidad,
mencidon reportes corporativos y el Magister en
Direccion de Marketing y Gestion Comercial se
reemplaza por el nuevo Magister en Gestion de
Ventas y Marketing.

49



udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Principales acciones FAE UDP 2024

* Direccion de Posgrado toma la gestion de los magisteres
FULL TIME.

* Se aprueban nuevos planes curriculares para los cuatro
programas de posgrado, alineado con los estandares de
calidad de la UDP y considerando las recomendaciones

entregadas en el informe de evaluacion externa
elaborado por la Fundacion QUALITAS.

* Se asigharon directores en cada uno de los siguientes
programas Full Time:

 Magister en Gestidn de Personas — René Gempp
 Magister en Marketing — Francisco Villegas
 Magister en Finanzas — Nicolas Magner

 Magister en Negocios Digitales y Analitica de Datos
— Pablo Henriquez.
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DIRECTORAS MBA

Karina Isla Elisa Adriasola
Directora MBA version Weekend Directora MBA version Evening
PhD en Marketing PhD in Management
Universidad de Chile University of Western Australia
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c o 7 Admision al MBA
Admision al MBA 2090 - 2024

70

60

La matricula total de primer afio
en la FAE aumentd de 15
estudiantes en 2020 a 56 en 2024,

50

40

lo que supone un incremento del
373%.

30

20

Numero de Matriculados

10
Caracteristicas Matricula MBA

2024
Hombres 66% 2020 2021 2022 2023 2024
Mujeres 34%
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Profesores del MBA
Evolucidn del Faculty del MBA
2020-2025
El periodo 2020-2025 muestra una >0 B
tendencia al alza. 45
40
2020: 62 » 3
29
5021 . ” . 26 627 26em
. 25 . 59 23
2022: 76 0 18
| 15
11
2023: 83 10
2024: 92 ’
0
2020 2021 2022 2023 2024 2025
2025 90 m Full Time Part Time M Practitioners
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PROGRAMA DE INTRODUCCION

Actualizacion del plan de estudios del MBA

Médulo |

CONTEXTUALIZAR

Competencia y Mercado

Analisis Financiero

Macroeconomia y Empresa

Empresa y Sociedad

Desarrolle de Habilidades
Directivas

2024

Médule I

PROFUNDIZAR

Comportamiento
Organizacional

Contabilidad Gerencial

Mercados Financieros
y Valuacion

Operaciones y Tecnologia

Trabajo en Equipo,
Liderazgo y Cambic

Médulo Il

DISENAR

Estrategia Competitiva

Marketing Estratégico

Finanzas y Gobierno
Corporative

Innovacién y Creacion

de Valor

Proyecto de Negocios 1:

IDEA

Médulo IV

IMPLEMENTAR

Im plementac:ién
Estratégica

Marketing Operacional
y Digital

Gestion Emprendedora

Proyecto de Negocios 2:

PLAN

SEMINARIO INTERNACIONAL*

Microeconomia

Comportamiento
Organizacional

Macroeconomia y Empresa

Estrategia Competitiva

Analisis Financiero

Taller de Desarrollo de Liderazgo

y Trabajo de Equipo |

2025

Marketing Estratégico

Implementacif:-n

Estratégica

Innovacion y Creacion de
Valor Com pﬂr‘tidﬂ

Gestién Estratégica de Personas y
Desarrollo Organizacional

Operaciones y Tecnologia

Proyecto de Negocios |

Taller de Desarrollo de Liderazgo

y Trabajo de Equipo lI

Marketing Operacional
y Digital

Finanzas y Gobierno

Co rpo rativo

Taller de Desarrollo de Liderazgo

y Trabajo de Equipo llI
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Investigacion y Doctorado
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Investigacion FAE UDP 2024

Maximiliano Escaffi
Director de Investigacion

Marcela Perticara
Directora Dpto.
Economia

René Gempp
Director Dpto.
Administracion
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Comité de
Investigacion
FAE

El Comité de Investigacion integrado
por el Director de Investigacion y los
directores de los Departamentos de
Economia y Administracion, es la
unidad encargada de revisar y mejorar
la Politica de Incentivos a la
Investigacion Académica de la FAE y
resolver todos aquellos asuntos relativos
al quehacer investigativo.
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Publicaciones WOS con Adscripcion UDP

2020-2024

30

25

El total de publicaciones w 20
WoS con adscripcion UDP, o
practicamente se triplicaron %
de 2020 a 2024, sumando un o

total de 89 papers en el 2 15
periodo, con un promedio S
anual de 17,8 publicaciones. S
&

10

5

0

2020 2021 2022 2023 2024
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Publicaciones WOS con Adscripcion UDP
(x académico JR)

2020-2024
1,20
1,00
El promedio de publicaciones por
académico en la FAE ha pasado de &
0,32 en el 2020 a 0,86 en el ultimo o 0.80
ano. Si bien se observa una leve é ’
caida en relacion al aho pasado, la "%
produccion al primer semestre del ©
2025 permite creer que < 0.60
volveremos al indice 1,00 que es x ’
el objetivo a mantener. 8
=
o 0,40
c
@)
'O
©
-
2 0,20
o
0,00

2020 2021 2022 2023 2024
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Clasificacion por Cuartil de Impacto de Publicaciones WOS con
Adscripcion UDP

18 2020-2024
16
14
Si bien entre el periodo
2023-2024 se observo una &
pequeia baja en el total de S 12
publicaciones, esta baja se 0
concentro en los cuartiles S 10
inferiores. En cambio, las §
publicaciones en el cuartil de =
mayor impacto aumentaron s 8
en un 38% el 2024 respecto
al 2023. 6
6
4 5
mQl 4 4
Q2 5 3 ;
Q3
m Q4 0
2020 2021 2022 2023
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Proyectos

* Respecto a los fondos de investigacion, al 2024 la Facultad
conto con:

an,..,WANID,:I * 3 académicos que lideran proyectos FONDECYT de iniciacion;

* 2 investigadores que lideran lineas de investigacion en
centros milenio como investigadores principales;

e 2 investigadores que lideran proyectos de investigacion con

fuentes de financiamiento externos a la UDP y alternativos a
FONDECYT ANID;

EﬂnﬂﬂfNﬂﬂiD"ﬂ' dT Desarrolio * 1 investigador que actua como director alterno en un

s t-' T e ° ° (I 4 . ° ®

‘entifico'y Tecnologico proyecto de investigacion con financiamiento externo a la
UDP vy alternativo a ANID;

* 3 académicos que participan de proyectos FONDECYT regular
como coinvestigadores;

* 1 investigador que participa de un centro milenio como
investigador asociado.

* Lo anterior implica que la FAE tiene participacion en 12
proyectos de investigacion con financiamiento alternativo a la
UDP y que contribuyen con los criterios de claustro doctoral
para el grupo de Ciencias Econdmicas y de la Administracion.
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Comité de Etica de
Investigacion FAE

 El 2024 se aprobd el reglamento internoy
conformacion del Comité de Etica de
Investigacion FAE. Los integrantes son:

 Maximiliano Escaffi — Presidente
 Ramito Saltos — Secretario
* René Gempp
* Ana Sofia Leon
* Marcela Perticara
* Alafecha (julio 2025) se han presentado 4

proyectos, 2 se han aprobado, 1 esta
pendiente, y 1 esta rechazado.
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Research Day FAE UDP

En el mes de enero, la FAE organizo
la Jornada de Investigacion de la
Facultad, ocasion en que cada uno
de los académicos y académicas de la

FAE presentaron brevemente sus
areas de investigacion con /a
finalidad de dar a conocer las lineas
de investigacion propias y explorar
futuras colaboraciones.

liJ‘I Il
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DOCTORADOSUDP

¥ Doctorado en e
lenClaS 1€ ¥ gy
Fadministracion e

Enfasis.en.metodologias
cuantitativas.de analisis.

'@ Desarrolls
" _nuevas.m
tanto en.¢

- Cuerpo académico - ‘
- altamente productivo ~ G

Gabriel Pino
Director Doctorado
PhD in Economics
Southern lllinois University
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El afho 2023 se dio inicio al
Doctorado en Ciencias de la
Administracion y conto con 13
postulantes de los cuales fueron
seleccionados 3 estudiantes.

Para el proceso de admision 2024
hubo 16 postulantes,
seleccionandose 3 estudiantes.

Para el proceso de admision de este
ano 2025, se tuvieron 16
postulantes y se seleccionaron 4
estudiantes.

El doctorado se encuentra
acreditado por la CNA por 3 anos.
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Bienvenida estudiantes de
Doctorado

Con un desayuno de camaraderia, fue
recibida |la tercera cohorte de los
estudiantes del Doctorado en Ciencias de
la Administracion.

Los nuevos estudiantes del Doctorado
fueron recibidos por el Decano, el director
del Programa, el director de posgrado,
cuerpo academico de la FAE y los
estudiantes de la primera y segunda
generacion del doctorado, quienes les
dieron la bienvenida a este nuevo desafio
v les ofrecieron su apoyo para esta etapa
gue estan comenzando.

udp FACULTAD DE
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Hitos

* Existen dos candidatos a doctor que han
aprobado su propuesta de tesis doctoral.

e Tanto el 2024 como el 2025, se obtuvo
una beca ANID para doctorados.

P EIAT] 77

g ;..f };{5

* Se registran ya tres publicaciones WoS de
estudiantes del programa: dos en Finance
Research Letters (Q1)y una en Tourism
Economics (Q1).

o il .

* Elprograma inicia este 2025 su segundo
proceso de acreditacion.
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udp FACULTAD DE |
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

55 profesores académicos a tiempo completo.

Areas principales de investigacién: Comportamiento
organizacional, finanzas/economia, marketing, politicas publicas,
analisis de datos, innovacion y sostenibilidad.
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Nuevos Academicos FAE UDP 2024-2025

Se han incorporado durante
los anos 2024-2025, al
Departamento de Economia
de la FAE, los profesores
investigadores

Alfonso Montes, Ana Maria
Gazmuri, Barbara Sadaba y
Adolfo Fuentes.

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Ana Maria Gazmuri
PhD in Applied Economics
he Wharton School of the
University of Pennsylvania

Alfonso Montes
PhD en Economia
Ecole Polytechnique

Barbara Sadaba
PhD in Economics
Tinbergen Institute

Erasmus University Adolfo Fuentes

PhD in Economics
University of Edinburgh



Se han incorporado durante
los anos 2024-2025, al
Departamento de
Administracion de la FAE, los
profesores investigadores

Gonzalo Iberti, Harold Lopez,
Bastian Gonzalez-
Bustamante, Ramiro Saltos
Silva, Karina Isla, Adriana
Cabello, Juan Pablo Araya,
Osvaldo Artaza y Veronica
Fuentes.

:" PhD in Accounting
i 4 Purdue University

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Gonzalo Iberti
| PhD in Finance
Y Universidad Adolfo Ibanez
Harold Lopez

Bastian Gonzalez-Bustamante
PhD en Political Science
University of Oxford

Karina Isla
PhD en Administracion
de Negocios
Universidad de Chile

Ramiro Saltos
PhD en Ingenieria de
Sistemas Complejos
Universidad de Chile
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Juan Pablo Araya
PhD in Public Administration & Policy &
The University of Georgia

Se han incorporado durante
los anos 2024-2025, al
Departamento de
Administracion de la FAE, los
profesores investigadores

Adriana Cabello
PhD en Administracién de Negocios
Universidad de Chile

Gonzalo Iberti, Harold Lopez,
Bastian Gonzalez-
Bustamante, Ramiro Saltos
Silva, Karina Isla, Adriana
Cabello, Juan Pablo Araya,
Osvaldo Artaza y Veronica

Fuentes.

Veronica Fuentes
PhD in Health Policy & Administration
Pennsylvania State University

Osvaldo Artaza
PhD en Derecho y Ciencias Politicas
Universidad de Barcelona
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Faculty

FAE-UDP

ELISA

JUAN PABLO
OSVALDO
ADRIANA
CAMILO
MAXIMILIANO
RODRIGO
VERONICA
ADOLFO
ANA MARIA
RENE
BASTIAN
NICOLAS
PABLO
ANDRES
GONZALO
KARINA
ANA SOFIA
HAROLD
NICOLAS
JUAN
ALFONSO
MARCO
PABLO

NOMBRE

ADRIASOLA
ARAYA
ARTAZA
CABELLO
DRAGO
ESCAFFI
ESPINOZA
FUENTES
FUENTES
GAZMURI
GEMPP
GONZALEZ
HARDY
HENRIQUEZ
HERNANDO
IBERTI

ISLA

LEON
LOPEZ
MAGNER
MATTA
MONTES
MORALES
NACHAR

BARROILHET
ORELLANA
VARELA
CERNA
CABALLERO
SCHWARZ
TRONCOSO
CACERES
WERLINGER
BARKER
FUENTEALBA
BUSTAMANTE
HERNANDEZ
VALDEBENITO
GARCIA
BOZO
FERRADA
LINCE

ARAYA
PULGAR
NAVARRO
SANCHEZ
SEPULVEDA
CALDERON

DEPARTAMENTO

Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.
Dpto.

Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Administracion
Economia
Economia
Administracion
Administracion
Economia
Administracion
Economia
Administracion
Administracion
Economia
Administracion
Economia
Economia
Economia
Economia
Administracion

AREA INVESTIGACION

Management

Public Administration & Policy
Derecho y Ciencias Politicas
Administracidon en Negocios
Management
Organizational Psychology
Political Science

Health Policy & Administration
Economics

Applied Economics

Applied Psychology

Political Science

Finance

Complex Systems
Economics

Finance

Marketing

Public Policy

Accounting

Finance / Management
Public Administration
Economics

Economics

Economia y Gestion Organizacional

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

UNIVERSIDAD

University of Western Australia (AUS)
The Univeristiy of Georgia (USA)
Universidad de Barcelona (ESP)
Universidad de Chile (CHI)
Universidad Adolfo Ibafiez (CHI)
University of Manchester (UK)
Pontificia Universidad Catdlica de Chile (CHI)
Penn State University (USA)
University of Edinburgh (SCO)

The Warton School, Universitity Pennsilvania (USA)
Universidad de Girona (ESP)
University of Oxford (UK)

Universidad Adolfo Ibafiez (CHI)
Universidad Adolfo Ibafiez (CHI)
Harvard University (USA)

Universidad Adolfo Ibafiez (CHI)
Universidad de Chile (CHI)

University of Chicago (USA)

Purdue University (USA)

Universidad Adolfo Ibafiez (CHI)

New York University (USA)

Ecole Polytechnique (FRA)

Boston University (USA)

Universidad de Zaragoza (ESP)

72



udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Fa C u Ity NOMBRE DEPARTAMENTO AREA INVESTIGACION UNIVERSIDAD

HAROLD PAREDES FRIGOLETT Dpto. Administracién Computer Sciences Universitat Duisburg-Esse (ALE)
FAE_ U D P LORENA PEREZ FLORIANO Dpto. Administracién Industrial & Organizational Psychology  California School of Psychology (USA)

MARCELA PERTICARA . Dpto. Economia Economics Texas A&M University (USA)
GABRIEL PINO SALDIAS Dpto. Economia Economics Southern lllinois University (USA)
RAMIRO SALTOS ATIENCIA Dpto. Administracién Engineering Systems Universidad de Chile (CHI)
BARBARA SADABA Dpto. Economia Applied Macroeconomics Tinbergen Institute - Erasmus University (NLD)
CINTHYA SILVA PACHECO Dpto. Administracién Economics Universidad de Talca (CHI)
MAURICIO TEJADA GUZMAN Dpto. Economia Economics Georgetown University (USA)
CLAUDIO THIEME JARA Dpto. Administracién Management Universidad Autonoma de Barcelona (ESP)
MIGUEL TOLEDO ALARCON Dpto. Administracién Sociologia de las Politicas Publicas Universidad de Zaragoza (ESP)
FRANCISCO VILLEGAS PINUER Dpto. Administracién Management Universidad Autonoma de Barcelona (ESP)
MAURICIO VILLENA CHAMORRO Dpto. Administracién Economics University of Cambridge (UK)

LA FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA CUENTA ACTUALMENTE CON UN STAFF DE 36 DOSTORES GRADUADOS
EN LAS ESCUELAS DE NEGOCIOS LIDERES EN LAS PRINCIPALES IUNIVERSIDADES DEL EXTRANJERO UY DE CHILE.
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Total publicaciones UDP por facultad - 2024
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Comparativo periodo 2013-2024 ADMINISTRACION Y ECONOMIA
Promedio 814,25

2.405

3822

=0 342

335
277 230 266

2013

2014

2015

2016
2017
2018
2019
2020
2021
2022
2023
2024

77



udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Total publicaciones por tipo de medio

El monitoreo considera:

Prensa escrita: 59 diarios de circulacion
nacional y regional; 69 revistas.

TV: 36 canales, abiertos y por cable, de
cobertura nacional y regional.

Radio: 25 radioemisoras con cobertura
nacional, metropolitana y regional.

Online: Més de 2.000 medios digitales, de
origen metropolitano y regional.

B Prensa ®mRadio mTV Online
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Publicaciones principales medios
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OBJETIVO

El Observatorio del Contexto Econdmico de Ia
Universidad Diego Portales (OCEC UDP), tiene como
objetivo principal aportar herramientas teoricas
experiencia practica para influir en la relacion entre las
empresas, el gobierno y la sociedad, siendo una fuerza
in,ntﬁ_vadora en la investigacion, la ensenanza y el servicio
publico.

MISION

Aportar y generar conocimiento en la observacion del
entorno en que se desenvuelve la economia, las politicas
publicas y los negocios a nivel nacional, con impacto
tanto en los actores relevantes como en las futuras
generaciones tomadoras de decisiones.

VISION

Ser referente y guia en la discusion nacional de la
politica economica y de las politicas publicas para un
mejor entorno de negocios en el pais.
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Observatorio del Contexto Economico

Juan Bravo
Director OCEC-UDP

Magister en Economia, mencion
Macroeconomia
Pontificia Universidad Catolica de Chile




nante

sorprende a todos en
pertos llaman a la cautela

yorista. Es una buena noticia comparén-
donos con el afo anterior”.

Cautela ante todo

Una vez publicada la cifra, junto con
celebrar, los expertos también pusieron
una nota de cautela, puntualmente por la
volatilidad en la actividad y por la falta de
datos mds estructurales que consoliden un
recuento en las cifras.

"Este incremento es un signo positivo
de que algunos sectores clave estdn co-
menzando a repuntar. No obstante, es cru-
cial recordar que persisten desafios impor-
tantes. A pesar de las cifras positivas, se-
guimos sin nuevos datos sobre inversion
que nos permiten abordar el problema es-
tructural de la productividad, un asunto
que sigue sin resolver”, puntualiza el aca-
démico de la FEN Unab, Nicolds Garrido.

Esta variable sigue siendo el punto ne-
gro para los analistas y los datos asi lo co-
rroboran. Hace dos semanas, el Banco
Central informo que la inversion en el pais
retrocedio 8,7%.

Rodrigo Montero, decano de la Facul-
tad de Administracion y Negocios de la U.
Auténoma, también es cauto a la hora del
analisis. Afirma que la cifra de hoy es "una
sorpresa muy positiva para el séptimo mes
del ano”.

"Con este valor, se co-
mienza con el pie derecho
para lo que serd el ritmo
de actividad econdmica
durante el tercer tri-
mestre del presente

ano. Por cierto, esto es-

:cimiento td recién comenzando,
ectaba el y tampoco debemos so-
‘adO bre reaccionar ni al alza
B A ni a la baja, cuando "Te-
nemos datos que se alejan
bastante de las proyecciones
que habia previamente", comple-
menta el experto.

. JUAN BRAVO
DIR. OBSERVATORIO DEL CONTEXTO ECONOMICO UDP

Economia veleta

Otra conclusion que manifestaron los
economistas tras la sorpresiva cifra de julio
es que debemos estar preparados para la
volatilidad: meses buenos y meses malos.

"Asi, es muy probable que los proxi-
mos meses sigamos viendo cifras bastante
voldtiles y sorpresivas, en linea con estos

JOSE ACU ﬁj A - elementos mds coyunturales que estan
afectando la actividad especialmente du-
INVESTIGADOR OCEC UDP

rante el tercer trimestre”, apunta Valentina
Apablaza.

La volatilidad se puede explicar al re-
cordar la cifra de Imacec anterior. El mes
de junio tuvo un registro que fue cataloga-
do como decepcionante, con un 0,1%, muy
por debajo de las expectativas de los ana-

SEEC upp A MARANA
Aumenta poblacion mayor de 55 anos sin empleo

QLU ACTIVAN CODIGO AZUL EN CIUDADES DE CINCO REGIONES DEL PAIS 09:19 ¢

- *i.-.-

| "A pesar de las cifras
positivas, seguimos sin
nuevos datos sobre
inversion", Nicolds Garrido,
académico de la FEN Unab.

"Es muy probable que los !‘

‘ préoximos meses sigamos -
viendo cifras bastante
volatiles y sorpresivas”,
Valentina Apablaza,
Observatorio del Contexto
Econémico UDP.

listas que proyectaban entre un 0,5% y un
2,1%.

Ademds, un elemento no menor que
incidio en el 4,2% es la presencia de un dia
habil adicional en comparacion, y otros
factores vinculados al calendario de este
ano.

"Hay que tener ojo: hay una tendencia
lenta a la recuperacion. Con bastante vola-

“En t¢
econt
signif
el 2,7
cons¢
Priscil
de Finti

img
inte
ecol

tilidad, v
los altine
plo, este
el afio a1
clases E:
en los se
cente de
dato de
crecer 2,

Tam
nomista
quien ca
julio cor
leerse er
cos y de
incide d
interanc
pasados
un ano t

CAROLINA MOLINARE
ECOOMISTA OCEC UDP

* MIGUEL LORCA

SABADO 28.12.2024
Santiago de Chile

Diego Yarur Arrasate, el otro heredero que
liderara los negocios no financieros del clan | mercado mas importante en Sudamérica”

RIPULSO

Casi 14 mil

funcionarios en el
Gobierno Central
tienen 65 anos y mas

11a ley de
I 10751 ¢

Larrain Vial Activos se querella contra
los hermanos Jalaff'y los hermanos Sauer

BUSCAN ACUERDOS PARA REF. DE PENSIONES

MEGANOTICIAS

Directora de Starbuks Cono Sur: “Chile es el

INDICE DE REPUTACION CORPORATIVA

2010

2om
2013
2014

Fligrl

Credicorp acusa
financiera” y de

PRECIO: $1.800

www pulso.cl TR - 12-19 TEMAS DE SABADO

Estados Unidos frente a una
eleccion historica e incierta

Los siete estados

comicios

Entrevista al
“maestro electoral
de la nacion™

LATERCERA SABADO

2 de Noviembre 2024 | latercera.com

2PULSO 28 NACIONAL

Nueve de cada diez S A N

. trabajadores pOl- baja tras reeleccion de Maduro
cuenta propia no cotiza

para su jubilacion

Segun uninforme de OCEC-UDP, son personas de bajos ingresaos, con
menor nivel educativo, grupos de extranjeros, en sectores de dificil
fiscalizacion y en ramas como la construccion.

22 POLITICA

]

Emilia Rios (FA) y opcidon de entrar al gobierno:

29 NACIONAL
Caso Monsalve i “Una siempre esta dispuesta a
> a &8 apoyar en lo que el gobierno

» Ex subsecretario reaparece:

Unplugged

Reputacion de las empresas vuelve a acnce ool respeonl | INMPREPINKRIY | Pucda requerir”
caer en 2024 por segundo ano seguido \ ;

» Registro de las contradicciones 20-21POLITICA 47 EL DEPORTIVO

del gobierno

p Orrego Gareca da nomina
» Denuncia obliga a modificar 34NACIONAL vs. Orrego: de Ia Roja para
reforma sobre Ministerio de . . P >
Seguridad ,Qué se entiende por el plebiscito duelos frente a

consentimiento sexual? mas esperado Peru y Venezuela

SANTIAGO L ) OSORANO

respecto de la cual ve un complejo avance. sector privado, que representa mas de la mitad del empleo total. De acuerdo con

Como el afio venidero se centrara en las elecciones presidenciales, Bravo agrega registros administrativos este segmento, en particular, enfrenta una pérdida soste-
que “el Gobierno va a tener menos posibilidades de poner cosas en la agenda nida de puestos de trabajo formales”.

y entonces eso creo que va a ayudar también a moderar las posturas”, lo que Bajo su lupa, si la fuerza laboral continda creciendo a un ritmo cercano al 3% anual,
quitard presiones y preocupaciones al mercado laboral, por lo cual las empresas el mercado necesitarfa un incremento de aproximadamente un 30% en la crea-

podrian comenzar a reactivar las contrataciones.
“Pienso que va a ser dificil que reproduzcamos un entorno tan anti empleo

cién de empleos para lograr reducir la tasa de desempleo por debajo del 8%. “Sin
embargo, esto parece poco probable dado que el crecimiento econémico, un factor

como el que tuvimos al inicio del Gobierno en el afio 2022, con el tema de la clave en la generacién de empleos, se mantiene en torno al 2%”.

Convencién, con la incertidumbre que se generd también después con temas de Y cree que “la situacion se complica atin mds con la posible implementacion de

la agenda. Por lo tanto, mi prediccion es que deberiamos recuperar el equilibrio. politicas piblicas que aumentan los costos de contratacién, como la reforma de
Probablemente, va a ser de las crisis mds largas que hemos tenido, pero final- pensiones y la negociacidn colectiva a nivel ramal, que se sumarian a una signi-
mente vamos a estar llegando al punto que requerfamos”, dice, apostando a ficativa alza del salario minimo en términos reales y a |a reduccion de la jornada
que varios indicadores laborales deberian comenzar a arrojar mejores resultados laboral. Estas medidas podrian desincentivar ain mas la contratacion formal en el
dentro de 2025. |  sector privado”.

“Factible en algunos meses”

El director del Observatorio del Con-
texto Econémico (OCEC) de la UDP,
Juan Bravo, ve “factible que en algunos
meses” el desempleo se sitlie leverente
por debajo de 8%. Pero su escenario
base considera que el promedio se ubi-
caria ligeramente por sobre esa cifra.
¢Las razones? La expectativa de un bajo
dinamismo en la generacién de empleo
asalariado formal en el sector privado,
en un contexto donde el crecimiento
econdmico serd muy similar al de 2024,
en torno a 2%. Asi, cree que el subem-
pleo y la informalidad seguiran teniendo
“un peso relevante” en la creacion de
plazas laborales.

Pero, al mismo tiempo, advierte una

menor presion laboral. En efecto,
advierte que se ha “moderado fuerte-
mente” el ritmo de expansion de los
ocupados que estan en forma activa
buscando otro empleo, con un alza de
5,8% anual al trimestre agosto-octubre,
cifra distante del aumento de 32,9%
anual de igual periodo de 2023.

éPor qué importa este dato? Porque las
personas con trabajo, pero que buscan
otro activamente, “compiten” por cupos

con los desocupados, haciendg-ma
escasas las oportunidades Iabﬁ%
mejor calidad, lo que influye efrel 0

de baja del desempleo.
Ahora, el punto de partida de 2025 no
es halagiiefio. Bravo ve una generacion

de empleo asalariado formal privado
“atin muy debilitada” debido al bajo
crecimiento “y esta -subraya- es la ra-
z6n fundamental de por qué la tasa de
desempleo se esta reduciendo tan len-
tamente"”. En el trimestre agosto-octu-
bre llegd a 8,6%, tasa que es “muy ele-
vada desde una perspectiva historica”,
lo que se nota mds al compararla con el
promedio de 6,9% de 2010-2019.
Considerando la estacionalidad posi-
tiva de la época estival, el economista
estima que la tasa de desempleo en
este cuarto trimestre estard ligeramente
sobre el 8%, con lo cual el promedio
para todo el ejercicio que ya termina se
ubicard en torno a 8,5%.
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DOCUMENTO DE TRABAJO N°31

Productividad en Chile y sus

determinantes

Valentina Apablaza
Miguel Lorca
Juan Ortiz

JULIO 2024

HOCECudp

Observatorio del Contexto Economico

INFORME N°46

Licencias meédicas bajo la lupa:

enormes diferencias entre

trabajadores del sector publico y el

sector privado

Noviembre 2024

Jose Acuna

Juan Bravo

OCECudp

Observatorio del Contexto Econdmico

ENFOQUE
LABORAL N°46

Alza del desempleo de |arga duracion se
acelera tras persistente debilidad del

mercado laboral

Agosto 2024

Juan Bravo

HOCECudp

Observatorio del Contexto Economico

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

BRUJULA
MACROECONOMICA N227

Impacto acotado.en el precio de las
hortalizas debido a las lluvias en la
Zona centro-sur del pais

Julio 2024

Antonio Espinoza
Carolina Molinare

LOCECudp

Observatorio del Contexto Economico

* Peridodicamente los y las profesionales y colaboradores/as del OCEC-UDP elaboran distintos documentos sobre diversos temas

econdomicos.

* En 2024, se elaboraron 44 documentos entre los que se encuentran sus Documentos de Trabajo, informes, Brujula
Macroeconomica y Enfoque Laboral. A ellos se suman el Boletin Semanal de Precios de los Combustibles y el Boletin del Costo de |a

Canasta Basica de Alimentos segun clasificacion NOVA.

 Ademas, mensualmente se publica el informe Zoom de Género, en alianza con la Fundacion ChileMujeres y la Camara de Comercio

de Santiago. Anualmente se publica el Estudio Anual Zoom de Género con |a colaboracion del BID.
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BOLETIN MENSUAL JULIO 2024

COSTO DE LA CANASTA BASICA
DE ALIMENTOS SEGUN
CLASIFICACION NOVA

BOLETIN SEMANAL

I
{
)/

{

(X
f
M.'(

PRECIOS DE LOS
COMBUSTIBLES

Informe Laboral
Anual 2024

ZOOM DE
GENERO

Fecha de Publicacién: Marzo 2025

QOTCTECudp

Observatorio del Contexto Econdmico 1

CAMARA DE COMERCIO DE SANTIAGO

QOCTECudp emons

Observatorio del Contexto Economico ey

I BID

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

ESPECIAL
BRECHAS

DE USO DEL
TIEMPO 2024

ZOOM DE

GENERO

ECu chilemujeres, ..fofC...
oC dp L) N

fundagién

Observatario del Centexto Eco

“Zoom de Género” es el informe laboral con enfoque de género del OCEC UDP, ChileMujeres y la Cimara de Comercio de
Santiago que periddicamente analiza las brechas y detecta fenémenos emergentes, con el propésito de agilizar las respuestas de
la sociedad y las autoridades para que las politicas publicas y empresariales se centren en los grupos que mas ayuda necesitan.

Este informe especial se elabora a partir del procesamiento de informacion de la base de datos de la Encuesta de Bienestar Social,
la cual es una encuesta anual que aporta informacién detallada sobre los ingresos de la ocupacién principal y que permite realizar
las mismas caracterizaciones disponibles en la Encuesta Nacional de Empleo de la misma entidad.

El equipo de trabajo est4 compuesto por Juan Bravo y Carolina Molinare de OCEC UDP, Francisca Jiinemann y Maria José Diaz de
ChileMujeres y George Lever de la CCS.

ESPECIAL
BRECHA DE GENERO EN EL USO DEL TIEMPO:
CARGA GLOBAL DE TRABAJO Y SITUACION EN LA FUERZA LABORAL

CONTENIDO

PRINCIPALES
RESULTADOS
GLOSARIO

02 | ' 07

03

DESARROLLO
DELTEMA

34
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Observatorio del Contexto Economico

Practicas OCEC-UDP

et Gl I\’if’

L

Observatorio del Contexto Econémico ,‘ P Q_C E C "_I i ll“]f_l ‘,- _} 1 D ura nte 2 024 se VO IVl C,) d reéd | |Za 1 el
(ST | = =k ol | lamado para la realizacion de practicas en

Observatorio del Contexto Ec n'rr;‘ico .

e . & el OCEC-UDP de los y las estudiantes de |a
mencion Economia de Ingenieria
Comercial.

1 BRI UNIVE RSIDA
ANAN DIEGO PO RTALES
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El 3 de enero de 2023 se crea el Centro de
Desarrollo Corporativo de la UDP (CDC-
UDP) bajo el alero de la FAE.

El proposito de UDP Corp es diagnosticar,
(co)disenar, desarrollar y desplegar
soluciones corporativas impulsadas por los
objetivos estrategicos de las empresas
publicas y privadas con presencia en
Latinoameérica, y centradas en |la
instalacion de capacidades de liderazgo vy
gestion en personas, equipo Yy
organizaciones.

Rafael Carrasco
Director UDP Corp
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Centro de Desarrollo Corporativo — UDP Corp

Teodoro Acosta
Director de Educacion
Corporativa-CDC

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Metodologia® Consultiva en Formacién Corporativa

Enfoque de Impacto:
Valoracion concreta en 10s
resultados del negocio

Enfoque aplicado:
Metodologia practica y
aplicada para la transferencia
del aprendizaje al contexto
organizacional

Despliegue

Desarrollo

Diagnostico

Diseno

Enfoque sistémico:
Dinamica del Entorno,
Estrategia y Estructura
Organizacional

Enfoque colaborativo:
Diseno impulsado por los
desafios del negocio vy
objetivos estratégicos de la
organizacion
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Hitos 2024

Centro de Desarrollo Corporativo inicia sus actividades en 2023 y tiene
como objetivo posicionar a FAE en empresas y organizaciones tanto en
el ambito privado como publico.

Su proposito disenar soluciones corporativas impulsadas por los
objetivos estratégicos de las empresas, centradas en |a instalacion de
capacidades de liderazgo y gestion en personas, equipo VY
organizaciones.

Durante 2024 tuvo un crecimiento en el sector corporativo: 1/3 de los
programas desarrollados fueron para la alta direccidon, y 2/3 para
gerencias, jefaturas y profesionales. El 100% de los programas
desarrollados fueron para las grandes empresas (privadas y publicas)

Cartera de clientes relevantes: Codelco, PwC, BancoEstado, Caja Los
Héroes y SUBDERE.

Gestion de Alianzas Estratégicas: Lanzamiento del Estudio de
Confianza desarrollado junto con PwCy con el apoyo de la ACHS, en su
1ra version.

El programa iconico obtenido en 2024: ”"Desarrollo para Directores de
Filiales & Coligadas de Codelco”.

udp Corp

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

38
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Principales Clientes

Codelco

Alineamiento Estratégico

Desarrollo Profesional — Postgraduados
Desarrollo Profesional — Talento Femenino

udpCorp

Banco Estado

CORPORATIVO Udp

Presentaciones de Alto Impacto

PwC
Escuela de Liderazgo

Caja Los Héroes
Diploma en Liderazgo y Transformacion de Equipos

SUBDERE
Diploma en Innovacion & Transformacion Digital

CajaVecina
Presentaciones de Alto Impacto

ISS
Contabilidad de Costos
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Firma Contrato de Servicios

., . Seminario Nueva Ley de Delitos
entre UDP y Fundacion Chile y

Econdmicos, dirigido a la alta
Proceso de Certificacion de Competencias direccion empresarial en conjunto

con la Facultad de Derecho.

* (@estion Digital
 Economia Circular
* Integracion de Operaciones
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Alianzas: ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Convenio PwC — UDP — ACHS

Este acuerdo de colaboracion tiene como proposito el
desarrollo de un Estudio de Confianza. El objetivo de este
estudio es medir la confianza en los negocios y el clima
empresarial en el pais a traves de encuestas y percepciones a
tres  segmentos  distintos: lideres  empresariales,
colaboradores y consumidores. En Mayo del 2024 se lanzo la
1ra version del estudio,




1

orama para el Desarrollo de Directores de Filiales y Coli;

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

oadas de Codelco




* La Direccion de Vinculacién con el Medio
e Internacionalizacidén, tiene a su cargo la
articulaciéon entre la Facultad y el
entorno empresarial, social y académico,
a través de alianzas estratégicas con el
sector productivo. El vinculo
bidireccional desarrollado tiene como
ejes la ingovacién currif:ul.ar para la S
empleabilidad, fortalecimiento de Ia CON EL MEDIO FAE
agenda de internacionalizacion y de g-udp
emprendimiento e innovacion (E+l) a
través de la Plataforma de
Emprendimiento e Innovacion (PLEIN)
gue depende directamente de esta
Direccion. Julie Kim

Directora de Vinculacion con el
Medio e Internacionalizacion
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VINCULACION
CON EL MEDIO FAE

& udp

CIFRAS

+5.500 +40

EMPRESAS NACIONALES
PARTICIPANTES Y MULTINACIONALES

+20 +55

ORGANIZACIONES CON

. ACTIVIDADES
PROPOSITO SOCIAL

94
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Sustainable Business Camp PLEIN UDP 2024
sustentabilidad, future of

Estrategia de Diferenciacion Curricular 1° ano Ingenieria Comercial UDP: Innovacion,
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work skills con organizaciones lideres.
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Programa de Vinculacion Laboral FAE UDP:

Fortaleciendo Competencias y Redes para la Insercion Profesional
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3 era version: Talent Hunting FAE UDP
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UNIVERSIDA
u p DIEGO PO

PLEIN udp INVESTIGACION
-I I PLATAFORMA DE __ E INNOVACION udp
. EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

Participacion en ETM Day 2025:

Fortaleciendo Vinculos con el Ecosistema E+| de Alto Impacto en A. Latina

Universicdad Diega Portales
]
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FAE UDP liderando en Grandes Desafios Estudiantiles 2024
L "Oreal Brandstrom, CFA, EY Next Gen

VINCI

. CFA Society compass Deloitte
Chile
Excelencia iy
Desarrollo eatness &
ADMIEJ?SCTL;%LATQI%EEY ECONOMIA e rg?jf :
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PLEIN udp

PLATAFORMA DE _
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION

anadores Primer Lugar
BootCamp 2024

05 de noviembre del 2024

~ $500.000




2024:
+100 estudiantes FAE UDP
vivieron experiencias de
intercambio en
universidades de primer
nivel

¢ - Northwestern
=7 University

*Total outgoing students

Semester
1
2

Total

riuU

2022 2023
/ 11
5 83
12 94
& TORONTO

2024

94

101

Total

25

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA



Curso Nortwhestern U-FAE
UDP:
“Integrating sustainability in
Brand Management”

_ Winesor Chilg

['e Bt

Curso conjunto Master’s Degree.

Proyecto real de consultoria con
empresas lideres mundiales.

Colaboracion académica.

Equipos estudiantes Northwestern U.
Mg. FAE UDP:

Noythwgstern
University
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-AE UDP en Red Global:
Participacion Estudiantil en
Proyecto Internacional con |la
-inancial Study Association de

Amsterdam

FSA

Financial Study association Amsterdam

FAE UDP en programa
“English for Business “
niversity of Toronto

DLLEGE

—
w
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Comunicacion estratégica de actividades:

presencia digital con Impacto en Imagen, A junio 2025
Vinculacion y Admision FAE UDP s Unentotes | S

Visualizaciones

A junio 2024 A junio 2025

+185.000 visualizaciones +600.000 visualizaciones

en contenido multimedia en contenido multimedia

20 publicaciones con 11 publicaciones con

+5 mil visualizaciones +20 mil visualizaciones

. . 5 HOLA pr'; TEHGI; 2l ,

40 publicaciones con WS by
+10 mil visualizaciones
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Infraestructura Facultad de
Administracion y Economia

La FAE cuenta con dos Campus:

Campus Huechuraba: ubicado en Ciudad Empresarial, con un
terreno de 3 hectareas, y mas de 18000 mZ2 construidos
donde se ubican ademas de las salas de clases, modernos
laboratorios de idioma y computacion, salas de estudio, un
auditorio para mas de 500 personas, una moderna biblioteca,
cafeteria, casino, estacionamientos, patios, plazas elevadas y
amplias areas verdes y deportivas.

Campus Grajales: ubicado en el Barrio Universitario de
Santiago, equipado con modernas las de clases, espacios
comunes y acceso a la Biblioteca Central de la UDP Nicanor
Parra.

srajales 1736, Santiago



Campus FAE

Capacidad alumnos

Ubicacion Ciudad Empresarial, Huechuraba
Inauguracion 2013

Terreno 3 hectareas

Edificado 16.650 m2 construidos

N° Salas de clases 40 total (34 barra+6 cubo)
Capacidad 2.050ssillas

Laboratorio

5 laboratorios de computacion

N° Computadores

258 PC +25 notebooks

Salas de estudio

15 total (9 barra+6 cubo)

Auditorio

500 personas

Espacio biblioteca

800 m2

Recursos biblioteca

16.500 volumenes fisicos

Tecnologia

18 hibridas +2 streaming

(*) Cantidad alumnos pregrado

3.085 alumnos

(*) Carreras

Ingenieria Comercial (1.715)

Ingenieria en Control de Gestion (485)

Contador Publico-Contador Auditor (610)

Administracion Publica (185)

Bachillerato (90)

(*) Cantidad alumnos postgrado

1.000 alumnos aprox.

(*) Programas

10 magister + 2 versiones de MIBA

Labl 56
Lab2 54
Lab3 56
Lab4 52
Lab5 40
Total 258
N° TOTAL DESALAS FAE
CAPACIDAD |N° DESALAS AFORO TIPODESALA
100 1 100 PLANA
70 7 490 ESCALONADA
60 4 240 ESCALONADA
A8 13 624 PLANA
45 5 225 PLANA
20 5 100 PLANA
30 3 90 PLANA
90 2 180 PLANA
TOTALES 40 2.049

15 diplomados

10 cursos

(*) Espacio de alimentacion

1 cafeteria edificio cubo

1 cafeteria edificio barra

1 casino edificio barra

1 cafeteria container + 1 kiosko snacks (auto)

(*) Planta

36 académicosjornada regular

19 académicosjornada docente

45 administrativos

70 oficinas personal académico y administrativo

6 salas dereuniones

Estacionamientos (240)

45 estacionamiento superficie

60 estacionamientos subterraneo -2

72 estacionamientos subterraneo -3

63 estacionamientos subterraneo -4
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Seminario “Retos y Oportunidades para un-
Sistema de Pensiones mas Inclusivo” con
participacion de ministra Jeannette Jara”,
enero, 2024

udp FACULTAD DE

ADMINISTRACION Y ECONOMIA
116




Bienvenida Nuevos
Estudiantes FAE




il i -4 L1 e e S,
: { flll ' a“‘]-l L'," G A
I lnwmu,ﬂIluw‘]ﬂhmsimuﬂup_.,.A-, —~—4 e _.-_;-...lr.. A:.ﬁe,{[!./p o 1:40
1 ‘ - - | g ] “‘Fb" .I h‘ﬂ% ‘

— A

- ‘ 1" i ‘

e Y T W

/
/

LR §

et TS
=\ 4 m\m\j | (LA 111 T P PR e

Bienvenida a los
Nuevos Estudiantes
FAE 2024

Después de las presentaciones,
las vy los nuevos estudiantes
realizaron el Taller de Sana
Convivencia para luego
disfrutar de un almuerzo de
camaraderia y una entretenida
tarde de actividades |udicas.
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Inauguracion Aho Acadéemico
Estudiantes FAE 2024

Udp FACULTAD DE |
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

La Facultad de Administracion y Economia UDP dio |la bienvenida a las y los
estudiantes nuevos de /as carreras de Ingenieria Comercial, Ingenieria en Control de
Gestion, Auditoria, Administracion Publica y Bachillerato en Administracion y
Economia con |la Charla Magistral “Los desafios del crecimiento en Chile”, a cargo
del investigador senior del CEP y expresidente del Banco Central, Rodrigo Vergara.

as y los estudiantes fueron recibidos por el Decano, Directores, Directoras,
orofesores, profesoras y representantes de las organizaciones estudiantiles de |a

Facultad.

En el Campus de Huechuraba los alumnos y alumnas, tambien disfrutaron de
actividades de esparcimiento a cargo de los Centros de Alumnos/as y de /as
Comunidades de Aprendizaje, que les brindaron la oportunidad de conocerse e
Interactuar.

119



C I C LO gg&zﬁ&%iél%ﬁﬁ( ECONOM)
EMPRESA, GOBIERNO Y
SOCIEDAD

Inauguracion del ano académico FAE UDP
L.os desafios del crecimiento en Chile

Bienvenida:
Expone:

Mauricio Villena
Decano FAE UDP Rodrigo Vergara

Investigador senior del CEP y ex
presidente del Banco Central de Chile

[%A(thill(ﬁr‘ato en

' Fconomia
Administracion Y Econ

En la ocasion se entregaré 3 Rodrigo Vergara Premioala Trayectoria en Economia . ~ A Escuela de

y Politicas Piblicas 2024. _ 7 omia Ingenieria Comercia

Escuela de Auditoria

Auditorio Facultad de Administracion y 25 de abril
Economia UDP, Avenida Santa Clara

797, Ciudad E 1 FHuschurabn.
97, Ciudad Empresarial, Huechuraba Consultas: macarena.fernandez(@udp.cl

Inauguracion del ano académico 2024, Rodrigo Vergara.

"Premio a la Trayectoria en Economia y Politicas Publicas

udp FACULTAD DE ¢
ADMINISTRACION Y ECONOMIA FAE UDP 2024".
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EMPRESA, GOBIERNO Y
SOCIEDAD

Desalios de la empresa en tiempos agitados

Bienvenida:
Expone:

o
L

Mauricio Villena
Decanc FAE UDP
Rosario Navarro
Presidenta de SOFOFA

Auditorio Facultad de Administracion y 9 de mayo

Econmjnia UDP, ﬁuer_rida Santa Clara 88 13:00 horss
797, Ciudad Empresarial, Huechuraba

Consultas: macarena.fernandez(@udp.cl

fios de la empresa en tiempos agitados”, por

ro, presidenta de la SOFOFA, mayo 2024




UDP, PWC Chile

2024

udp FACULTAD DE ’
ADMINISTRACION Y ECONOMIA

v ACHS dan a
conocer Estudio
de Confianza
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por Jaime

Seminario “Panamericanos 2023: Gestion y Legado”,

Pizarro, ministro del Deporte, junio 2024.
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ADMINISTRACION Y ECONOMIA

Summi

Prelafit Compliance y
Colombara Estrategia Legal.

Compliance
2024, Julio.
Organizado por World
Compliance Association,
udp FACULTAD DE




udpEscuela de udp FACULTAD DE
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EMPRESA, GOBIERNO Y
SOCIEDAD

Rol del Ministerio de Bienes Nacionales
en las Politicas Puablicas

Bienvenida:

Mauricio Villena
Decano FAE UDP

Marcela Sandoval

Ministra de Bienes Nacionales

Economia UDP, Avenida Santa Clara @ 10:00/hors

@ Auditorio Facultad de Administracion y 20 de agosto
797, Ciudad Empresarial, Huechuraba.

Consultas: macarena.fernandez(@udp.cl

OCECudp

Observatenio del Centexto Econdmico

Marcela Sandoval, ministra de Bienes Nacionales,
udp FACULTAD DE presento la charla “Rol del Ministerio de Bienes
ADMINISTRACION Y ECONOMIA Nacionales en las Politicas Publicas®, agosto 2024
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El desafio economico de Chile:
elevar la capacidad de crecer

Modera:

Mauricio Villena
Decano FAE UDP
Ernesto Ottone Ciristian Larroulet
Miembro de la Academia Chilena de Profesor e investigador Facultad de Economia
Ciencias Sociales, Politicas y Morales y Negocios de la Universidad del Desarrollo,
ex Director de analisis estratégico de la Miembro de la Academia Chilena de Ciencias
n Presidencia de Chile. Sociales, Politicas y Morales y ex ministro de la
9 Secretaria General de la Presidencia.
L ;i - i =
N = B - o _
— » o Sala C301 Facultad de Administracion y # 5 de noviembre
™ " . oooo
oo
Economia UDP, Avenida Santa Clara 88%) 11:00 horas

797, Ciudad Empresarial, Huechuraba.

Consultas: macarena.fernandez(@udp.cl

El desafio economico de Chile: elevar la capacidad de crecer fue el tema abordado
por Ernesto Ottone vy Cristian Larroulet en noviembre de 2024

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA
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CAPIC 2024 , XXXV Conferencia
Académica Permanente de Investigacion
Contable “Aseguramiento de la

informacion de sostenibilidad: creacion
de valor para las organizaciones”,
abordando una tematica de gran
relevancia en el contexto actual,

noviembre 2024

udp FACULTAD DE
ADMINISTRACION Y ECONOMIA



V| Foro Iberoamericano de compras
publicas de innovacion e innovacion
== abierta se realizo en la FAE, noviembre

2 2024
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Inauguracion Aho Académico Auditoria,
invitado Christian Duran, CEO de Deloitte
Chile y egresado de |la Escuela quien
compartio su experiencia profesional y
anécdotas de su historia es esta importante
consultora/auditora internacional.




- — La £scuela de Audlitoria de la Universidad
= = — Diego Portales celebro la Semana de
= _—— d Auditoria 2024 el pasado septiembre, con
UGP FACULTAD DE , un ciclo de charlas que reunio a
ADMINISTRACION Y ECONOMIA ' yrestigiosas consultoras Deloitte, KPMG,
EY, PwC, y empresas como CMPCy la
i Asociacion de Aud.




Olimpiadas de Contabilidad y Auditoria 2024:
mas de 400 estudiantes de 18 colegios de la
RM.
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4§ S¢€ parte
dela UP !

NAUFest 2024, fue la celebracion 302 aniversario de
Junior Achievement Chile y se realizé en la FAE UDP
donde se reunieron reunio a mas de 600 jovenes de |la
Region Metropolitana con el motivo de inspirarlos a
liderar el futuro a traves de la innovacion vy el
emprendimiento. El evento, conto con la participacion
de estudiantes de 13 establecimientos educacionales de
la red Fundacion Educacional Comeduc y destacados
lideres del ecosistema emprendedor.
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Vistas de colegios a la FAE
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Visita de alumnos a La Moneda, Laboratorio de Gobierno y Contraloria
General de la Republica
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Excelencia Académica 2023

-AEUDP, realizd un desayuno con
0s y las estudiantes de primero a
cuarto ano que recibieron los
Diplomas de Distincion de Honor
correspondientes al ano 2023.

"~ \‘.'_-. ¥ ‘x;
s /| | ’.J\',h' o
I

.

.
. .‘a i
N
N

-

Agosto, 2024
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Bienvenida Nuevos Estudiantes 2025, marzo 2025

CULTALDE P
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Inauguracion Ao Académico, Seminario Corrupcion en Chile:
Avances y Desafios , Eduardo Engel, marzo 2025




Dialogo Informalidad Laboral: nuevas
realidades y desafios, Juan Bravo, Director
OCEC UDP; Giorgio Boccardo,

- Subsecretario del Trabajo; Maria Teresa
&= Vial Pdte Cdmara de Comercio de Stgo;
Hector Ulloa, Diputado y Tomas Campero,
oresidente Cajas de Chile, marzo 2025
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Académico Escuela de

Auditoria , Francisco

Acevedo, Acero Aza,
abril 2025




Firma Alianza Escuela de Auditoria con la
Asociacion de Auditores Externos, abril 2025
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ADAM SMITH:
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Ciclo Empresa Gobiernoy
Sociedad: “Adams Smith: El
osofo Economista”, Leonidas
Montes, mayo 2025.
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Finance club FAE UDP celebrd a sus nuevos miembros seniors
en ceremonia con alumni y autoridades, Mayo 2025




UDP y PWC presentan estudio de confianza 2025: brechas entre
directivos, consumidores y colaboradores persisten en sectores
clave, Mayo 2025
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Ciclo Empresa, Gobierno y Sociedad: Seminario "Crecimiento
Econdmico: Oportunidades y Desafios, Susana Jimenez, julio 2025
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Feria Taller de Emprendimiento FAE, Julio 2025




FAE UDP y Municipalidad
de Huechuraba reforzaron
su alianza para impulsar el
desarrollo local y la

formacion de excelencia,
julio 2025
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